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Bu Rapor; 10/12/2003 tarihli ve “5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol
Kanunu”nun 41. maddesi, 03/07/2005 tarihli ve “5393 sayili Belediye Kanunu”nun 56. maddesi

ile 17/03/2006 tarihli ve 26111 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Kamu Idarelerince
Hazirlanacak Faaliyet Raporlar1 Hakkinda Yonetmeligin  10. maddesine dayanilarak

hazirlanmistir.

UST YONETICI SUNUSU

Boyabat ilgemiz, merkez 29.198 koylerimiz 16.296 olmak iizere toplamda 45.494
niifusuyla son zamanlarda hizla ylikselise gecen bir ilge olmakla beraber tarihi, kiiltiirel ve dogal
giizellikleriyle hi¢ kuskusuz yatirim ve hizmetlerin en iyisini ve en gilizelini hak ediyor. Géreve
geldigimiz giin itibariyle; kuralli, kimlikli ve planli bir kent hiiviyetini kazandirmay1

hedefledigimiz sehrimize yonelik hizmetlerimizi sirasiyla gergeklestiriyoruz.



31 Mart 2024 Mabhalli idareler segimlerden bugiine kadar gegen siirede; aldigimiz kararlar
ve tedbirler, yaptifimiz tasarruflar ile uyguladigimiz adil, seffaf ve esit hizmet anlayisiyla
ilcemize hizmet ettik. Gerek ekonomi politikalarimiz gerekse vatandaglara yonelik sosyal
belediyecilik caligmalarimizla giicli ve yiizii gelecege doniik bir Boyabat i¢in ugrasiyoruz.
Geldigimiz giinden itibaren birlik, beraberlik, kardeslik, dostluk duygulariyla birlikte Boyabat’ta
iyiligi biiylitmeye calisiyoruz. Dini, dili, inanci, goriisii ne olursa olsun herkese esit hizmet
gotiirdiik ve tiim ihtiya¢ sahiplerimize ulasmaya calistik. Hangi mahallemizin neye ihtiyaci varsa
orada olduk, hangi yurttasimizin ihtiyact varsa yardimma kostuk. Israfin  &niine
gecerek, calisanlarimizin  refahin1 yiikselttik. Kiiltiirde, sanatta, sporda, saglikta ve egitimde
yaptigimiz c¢alismalarla fark yarattik. Ilcemizdeki mevcut imar planlarmin revizyonlarina hiz
verdik.

Goreve basladigimiz ilk gilinden itibaren, ilgemizin ihtiyaglarina yonelik hizmetler
sunmaya calisiyoruz. Dogan her bebegi topluma gonderilmis bir rahmet ve insanimizi kutsal bir
emanet bilerek; engellilerimize, kimsesizlerimize, ¢cocuklarimiza, genglerimize, kadinlarimiza ve
tim hemgerilerimize ulasiyor goriis ile Onerilerini aliyor, sorunlara ¢0zliim iiretiyor ve
hizmetlerimizi halkimizla birlikte planlayip, birlikte gerceklestiriyoruz. Toplumda dezavantajli
kesimlerin rahat yasamasi igin gerekli hizmetleri itinayla yerine getiriyoruz. Insana yatirimm en
degerli yatinm olduguna inaniyoruz. Katilimci ve insan merkezli yonetim anlayisiyla, siirekli
halkimizla bir araya geliyoruz. Sorunlari, dneri ve istekleri yiiz yiize konusarak, birlikte ¢oziime
kavusturuyoruz. Boyabat’t huzur kenti yapma hedefine halkimizla birlikte yiiriiyoruz.
Faaliyetlerimizi yerine getirirken; katilimci, seffaf ve hesap veren bir belediye olma sorumlulugu
ile hareket ediyoruz. Gergeklesen faaliyet ve projelerle hemserilerimizin yasam kalitesini
yiikseltmis olmanin ve sehre giizellik katmanin huzurunu yastyoruz.

5393 sayili Belediye Kanunu, 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu ve
Kamu Idarelerince Hazirlanacak Faaliyet Raporlar1 Hakkinda Yonetmelik dogrultusunda; 2024
yilinda gergeklestirilen hizmetlere yonelik hazirlanan faaliyet raporunu sizlerin takdirlerine
sunarken, faaliyetlerimizde yanimizda olan, projelerimizi hayata ge¢irmede destegini esirgemeyen

Boyabat’l1 hemserilerime ve emegi gecen herkese tesekkiir ediyorum.

Hasan KARA
Boyabat Belediye Baskani
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MISYONUMUZ

Belediye hizmetlerini kaliteli ve kisa zamanda yerine getirerek ilgemizin yasam kalitesini
arttirmak, yerel hizmetleri adaletle bir sekilde yerine getirmek, planli yerlesim ve sistemli
altyapiy1 olusturmak, beldemizin 6zgiin kimligini pekistirmek, kaliteli, gelisime agik, verimli ve
etkili bir yonetim anlayisiyla cagdas bir belediyecilik anlayisi sunmaktir. Boyabat il¢esi halkina

cagdas belediyecilik hizmetleri sunarak, halkin memnuniyeti, gelismesi ve refahi i¢in ¢caligmaktir.

VIZYONUMUZ

Her seyin sevgi ve saygi anlayisi icinde basladigi, tiim beklentilerin karsilandigi ve yasam

kalitesi yliksek bir belediye.
ILKELERIMIiZ
» Katilimcilik,

* Seffaflik,

* Glivenirlik,



* Liderlik,

e Tarafsizlik,

* Sosyal belediyecilik,
* Kalite,

* Verimlilik,

* Yenilikgilik,

* Cevreye duyarlilik

YASAL DAYANAK

Kurumlarin faaliyet raporu hazirlamalarinin amaci mali saydamlik, kamu kaynaginin elde
edilmesi ve kullanilmasinda hesap verme sorumlulugunda denetimin saglanmasidir.

Yasal dayanagi ise 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu’nun 41.
maddesinde “Ust yoneticiler ve biitceyle ddenek tahsis edilen harcama yetkililerince, hesap verme
sorumlulugu cergevesinde, her yil faaliyet raporu hazirlanir. Ust yonetici, harcama yetkilileri
tarafindan hazirlanan birim faaliyet raporlarini esas alarak, idaresinin faaliyet sonuglarin1 gosteren
idare faaliyet raporunu diizenleyerek kamuoyuna aciklar. Mahalli idarelerce hazirlanan idare
faaliyet raporlarmin birer rnegi Sayistay ve Icisleri Bakanlhigina gonderilir. Igisleri Bakanligi, bu
raporlar1 esas alarak kendi degerlendirmelerini de igeren mahalli idareler genel faaliyet raporunu
hazirlar ve kamuoyuna acgiklar. Raporun birer Ornegi Sayistay’a ve Maliye Bakanligina
gonderilir.” Hiikmii.

5393 sayili Belediye Kanunu’nun 56. maddesinde “Belediye baskani, 5018 sayili Kamu
Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu’nun 41. maddesinin dordiincii fikrasinda belirtilen bi¢imde;
stratejik plan ve performans programina gore yiiriitillen faaliyetleri, belirlenmis performans
Olgiitlerine gore hedef ve gergeklesme durumu ile meydana gelen sapmalarin nedenlerini ve
belediye borg¢larinin durumunu agiklayan faaliyet raporunu hazirlar. Faaliyet raporunda, bagh
kurulus ve isletmeler ile belediye ortakliklarina iliskin s6z konusu bilgi ve degerlendirmelere de
yer verilir. Faaliyet raporu Nisan ay1 toplantisinda belediye bagkani tarafindan meclise sunulur.”

Hikmii.



YETKI, GOREV VE SORUMLULUKLAR

Belediyenin kurulus organlarina, yonetimine, gorev yetki ve sorumluluklan ile ¢alisma
usul ve esaslarini diizenleyen 5393 sayili Belediye Kanununa gore, belediyemizin yetki, gérev ve
sorumluluklari; belediye sinirlari igerisinde mahalli ve miisterek nitelikte olmak sart1 ile imar, su
ve kanalizasyon, ulagim gibi kentsel altyapi, cografi ve kent bilgi sistemleri ¢evre ve gevre sagligi
temizlik ve kat1 atik zabita itfaiye acil yardim, sehir i¢i trafik, defin ve mezarliklar, agaglandirma,
park ve yesil alanlar, konut, kiiltiir ve sanat, turizm ve sanat, genclik ve spor, sosyal hizmet ve
yardim, nikéh, ekonomik ve ticaretin gelistirilmesi hizmetlerini yapmak ve yaptirmak kanunlarla
baska bir kamu kurum ve kurulusuna verilmeyen mahalli ve miisterek nitelikteki diger gorev ve
hizmetleri de yerine getirmektir.

Belediye hizmetlerini vatandaslara en yakin yerlerde ve en uygun yontemlerle sunmak.
Hizmet sunumunda oOziirlii, yash, diiskiin ve dar gelirlilerin durumuna uygun yoOntemler
uygulamak ve hemserilerimiz arasinda sosyal ve kiiltiirel iliskilerin gelistirilmesi ve kiiltiirel

degerlerin korunmasi konusunda gerekli ¢caligmalar1 yapmaktir.

» imar, # Defin ve mezarliklar,
¥ Su ve kanslizasyon, = Agaclandirma,

# Ulasim gibi kentsel alt yap., # Park ve yesil alanlar,
#» Cografive kent bilgl sistemler, # Konut,

¥ Cevre ve cevre saghigl, # KOltdr ve sanat,

¥ Temizliik ve kat atik, # Turiam ve tanitm,

Y

¥ Zabita,

> [thaiye,

¥ Acil yardimn,

# Kurtarmave ambulans
# Sehirici trafik,

Genclik ve spor,
Sosyal hizmet ve yardim,
Nikah,

MWeslek ve becer kazandirmsa,

Y Y ¥

i
il

# Ekonomi ve tcarsetin
geligtirilmesi,
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FiZIKSEL YAPI

Belediyemize ait Hizmet Binasu, Itfaiye Hizmet Binasi, Santiye ve Kademe Hizmet Binast,
Yasayan Kiiltiirel Miras Miizesi, lgme Suyu Depo ve Tesisleri, Mezarliklar Hizmet Binasi, Kiiltiir
Merkezi, Canli Hayvan Pazari, Mezbahane, Kasaplar Carsis1 Tarihi Eski Hizmet Binasi ve Ticari
Isyerleri, Sehirleraras1 Otogar, Kapali Halisaha, Park ve Bahceler Hizmet Binasi, Kent Meydani
Kapal1 Otopark ve Ticari Isyerleri, Kapal: Halk Pazar.

Miilkiyeti Belediyemize ve miisterek olmak iizere ¢esitli nitelikte 413 adet taginmaz; yine
Belediyemiz e ait 3 adet otomobil, 3 adet minibiis, 12 adet kamyon, 9 adet kamyonet, 7 adet is
makinesi, 5 adet itfaiye araci, 3 adet motosiklet, 2 adet cenaze araci, 1 adet ambulans.

Boyabat’in Topografik yapisi, Karadeniz Bolgesi’nin 6zellikleri disinda daha arazili bir
ozellik gosterir. Cokiintiiler ve sel yariklar ile dikkati ¢ceken arazinin Topografik yapisi 2. 3. 4.
jeolojik zamanda olusmustur. Toplam Niifus: 45.833 - ilce Merkez Niifusu: 28.274 - Belde ve
K&yler Toplam Niifusu : 17.559 - Ilgeye baglhh Koy sayist: 107 - Ilceye bagli Mahalle Sayisi: 9
dur.

Tarihi Boyabat kalesi, Bazalt Kayaliklar1 Tabiat Anit1, Cesitli Kaya Mezarlar1 ve Selaleler,
Belediyemizin girisimleri ile baglatilan Boyabat Belediyesi Yasayan Kiiltiirel Miras Miizesi
Projesi, Boyabat’a 0zgii olan ve sadece Boyabat’ta {liretilen Boyabat Ezmesi, Boyabat’in
yiizél¢iimiiniin 6nemli bir kismin1 Tarim arazilerinden olusturmasi ve Celtik {iretimi, Boyabat’ta
Konaklar diger tarihi yapilarla birlikte sehrin kiiltiirel kimliginin korunmasi yasatilmasi adina

onemli bir 6ge olmasi, Tarihi Orta Carsi, en 6nemli kiiltiir turizm etkenlerini olusturmaktadir.

11



ORGUT YAPISI

BELEDIYE MECLISI

Hasan KARA Belediye ve Meclis Bagkan1  |Yeniden Refah Partisi
Bedia YAYLA Belediye Meclis Uyesi Yeniden Refah Partisi
Aysenur TURKMEN Belediye Meclis Uyesi Yeniden Refah Partisi
Cemal Kaan KAMBUROGLU |Belediye Meclis Uyesi Yeniden Refah Partisi
Erdal SARI Belediye Meclis Uyesi Yeniden Refah Partisi
Selver OZEN Belediye Meclis Uyesi Yeniden Refah Partisi
Ramazan ONCU Belediye Meclis Uyesi Yeniden Refah Partisi
Hakki BARBAROSOGLU Belediye Meclis Uyesi Yeniden Refah Partisi
Halim SAHIN Belediye Meclis Uyesi Milliyetci Hareket Partisi
Sabri KOSE Belediye Meclis Uyesi Milliyet¢i Hareket Partisi
Nizamettin OZVATAN Belediye Meclis Uyesi Milliyet¢i Hareket Partisi
Ayse SAHIN Belediye Meclis Uyesi Milliyet¢i Hareket Partisi
Hayrettin TUNCAY Belediye Meclis Uyesi Milliyet¢i Hareket Partisi
Adem CEBECI Belediye Meclis Uyesi Adalet ve Kalkinma Partisi
Mert CAKIR Belediye Meclis Uyesi Adalet ve Kalkinma Partisi
Serdar IMAMOGLU Belediye Meclis Uyesi Adalet ve Kalkinma Partisi
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BOYABAT BELEDIYESIi MUDURLUKLER VE ALT BiRiMLER

—

. Belediye Meclisi
. Belediye Enciimeni
. Baskan Yardimciligi
- Hukuk Isleri Birimi
. Yaz1 Isleri Miidiirliigii
. Insan Kaynaklar1 ve Egitim Miidiirliigii
. Mali Hizmetler Miidiirligi
. Fen Isleri Miidiirliigii
- Cevre Miihendisligi Birimi
8. Imar ve Sehircilik Miidiirliigii
- Insaat ve Harita Birimi
- Sehir Planlama Birimi
9. Gelirler Miidiirligii
- Emlak Birimi
- Tahsilat Birimi
- Tahakkuk Birimi
- Icra Takip Birimi
10. Zabita Midiirligi
- Ruhsat Isleri Birimi
11. Park ve Bahgeler Miidiirligi
- Cevre Temizlik Birimi
12. itfaiye Miidiirliigii
13. Su ve Kanalizasyon Miidiirligi
- Su Isleri Birimi
- Kanalizasyon Isleri Birimi
14. Muhtarlik Isleri Miidiirliigii
15. Destek Hizmetleri Midurligi
- Dogrudan Temin Birimi
- Thale Birimi
- Tasinir Islem Birimi
- Satin Alma Birimi
- Bilgi islem Birimi
- Ozel Giivenlik Birimi
- Sosyal Yardim ve Halkla iliskiler Birimi
- Basin ve Yayin Birimi
- Boymek Birimi
- Yasayan Kiiltiirel Miras Miizesi
- Mezarliklar Birimi
- Kiiltiir Merkezi Birimi (Evlendirme, Diiglin Salonu, Hamam, Hali1 Saha, Otopark)
- Mezbaha Hizmetleri Birimi (Mezbaha, Hayvan Pazari, Barinak)
- Enerji Yonetim Birimi
16. Boyabat Belediyesi Personel Ltd.Sti.
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BIiLGI VE TEKNOLOJIK KAYNAKLAR

Belediyemiz bilgi islem servisi, belediyecilik ile ilgili hizmetlerin vatandasa en giizel
sekilde ulastirilmasini hedeflerken bununla ilgili bilgi ve teknolojik kaynaklar1 en iist seviyede
kullanma ve hizmete sunma gorevini koordineli olarak stirdiirmeye devam etmektedir.

Belediyemizin daha etkili hizmet {iretebilmesi ve sorumluluk alaninda koordinasyonu
saglayabilmesi i¢in kurumda kullanilan uygulama sayisi artirilmistir. Otomasyon sisteminin
Kimlik Paylasim Sistemi (KPS) ve Ulusal Adres Veri taban1 (UAVT) entegrasyonu da yapilmistir.
Elektronik Belge Yonetim Sistemi ile beraber kurumdaki evraklarin yazismalarda elektronik
olarak gonderilmesi ile kagit israfinin 6niine geg¢ilmistir.

Belediyemizin yenilenen resmi internet sitesinin kullanicilari; Haberler basligi altinda
Belediyemizin servis ettigi tiim biilten, agiklama ve fotograflara ulagsmaktadir.

Duyurular bashg: altinda kiiltiirel ve sosyal alanlardaki faaliyetleri, Bilgi Edin baslig
altinda Boyabat hakkinda bilgiler, imar ve kentsel diizenlemeye yonelik duyurular, ihale ilanlari,
yol bakim duyurulari, Belediyemiz islemleri hakkinda basvuru rehberi ve halden giinliik fiyatlar
goriintiilenebilmektedir.

Boyabat genelinde gerceklestirilen ve devam eden projelere kolaylikla erisim saglanmistir.
Bunun yaninda Bagkan baslig1 altinda Belediye Baskanina mesaj iletmek, Kurumsal Baglantilar
bashigr altinda ise ¢esitli kurum ve kuruluslarin sayfalarina ulasmak miimkiindiir. Kurumsal
internet sitesinin bilgi glincellemeleri siirekli olarak yapilmaktadir.

Belediyemiz ile Tapu ve Kadastro Genel Miidiirliigii arasinda, Tapu Miidiirliikleri ve
Belediye Baskanligi birimlerindeki islem yogunlugunu azaltmak, islem siireglerini kisaltarak
verimliligi artirmak ve siirekli kilmak, tapu ve belediye hizmetlerinin etkin, hizli, giivenli ve
elektronik ortamda sunumu ile personelin is yiikiiniin azaltilmasi suretiyle calisan ve vatandas
memnuniyetini saglamak, belediyece talep edilen ve Tapu ve Kadastro Genel Midiirligii
tarafindan uygun goriilen diger tapu ve kadastro islemlerinin Web-Tapu sistemi araciligiyla
TAKBIS iizerinden giivenli elektronik ortamda yapilmasini saglamak amaci ile Web Tapu Sistemi
Uzerinden Elektronik Ortamda Islem Yapilmasina iliskin Protokol imzalanmistir. Bu kapsamda
web ortamindan, Tapu ve Kadastro Genel Miidiirliigli hizmetlerinin daha saglikli, hizli, etkin ve
verimli olarak sunulmasi saglanmastir.

Belediye hizmetlerinin, faaliyetlerinin, is ve islemlerinin anlik raporlanabilmesini
saglamak, zaman ve mekandan bagimsiz olarak yonetme, hizmet sunma ve vatandasin hizmete
erisimi imkanint saglamak, belediyemizin tiim islemlerinin elektronik ortamda kesintisiz
yapilabilmesi i¢in e-belediye uygulamasina gegilmistir.

Belediyemiz Bilgi Islem Biriminde, Network trafigi gézlemlenerek fortigate yonetiminin
14



denetlenmesi ve viriislere kars1 koruma saglanmasi, Ana Server’in takibi ve diizenli olarak
yedekleme islemlerinin yapilmasi, Belediyemiz bilinyesinde, birimimiz de bulunan kesintisiz gii¢
kaynaginin periyodik bakimlarinin yapilmasi, Birimlerin donanim ve yazilim ihtiyaglarinin tespiti
ve satin alma sartnamelerinin hazirlanmasi. Satin alma sonucunda sistemin gerekli yerlere
kurulmasi, egitimi ve ¢aligmasinin saglanmasi, Gerekli goriildiigii zamanlarda personele kurum igi
egitim verilerek sistem gelismelerinin kullanicilara aktarilmasi is ve islemleri diizenli olarak
devam etmektedir.

Kurumumuzda, Bilgisayar Sistemi Olarak, 2 Adet Ana Server, 60 Adet Masalisti,
Bilgisayar, 9 Adet Laptop, 47 Adet Lazer Yazici, 7 Adet Termal Yazici, 9 Adet Tablet,5 Adet
(Saya¢ Okuma) Telefon, 2 Adet (Basin-Yaymn) Telefon 1 Adet Engelli Sarj Cihazi Unitesi
bulunmaktadir. Bu cihazlarin bakimi1 ve bagli bulunduklar1 network cihazlarinin yil igerisindeki
periyodik bakimlari, yedekleme islemleri, herhangi bir olasi arizalarda miidahaleleri birimimiz
tarafindan yapilmaktadir. Ayrica kurumumuzda 11 Adet internet erisimi vardir. E-belediye, Canli
Belediye, CIMER, Web Tapu, Kimlik Paylasim Sistemi, Mekansal Adres Kayit Sistemi ve birgok

birimin internet ulagimi denetim altinda Fiber internetten saglanmaktadir.

INSAN KAYNAKLARI

Belediyemizde insan kaynaklar1 yonetimi, belediye biinyesinde ¢alisan tiim personelin en
iist diizeyde hizmet sunabilmesini ve etkin is hayatinin olugsmasini amaclamaktadir. Belediyeler;
kamu kurumu niteliginde olduklarindan mevcut yasal duruma gore istihdam ¢esitleri
bulunmaktadir.

Belediyemizde 228 erkek, 19 kadin personel olmak iizere; 45 adet Memur, 38 adet
Kadrolu Is¢i ve 163 adet Sirket Iscisi olmak iizere toplam 247 personel gorev yapmaktadir.

Belediyemiz calisanlarindan 1 Yiikseklisans 120 kisi lisans, 41 kisi on lisans, 33 kisi lise,
22 kisi ortaokul ve 30 kisi ilkokul mezunudur.

Belediyemiz Memur Norm Kadro Standardi Toplami 139 olup, Dolu Kadro Sayisi
48, bos kadro sayis1 84 dir. Siirekli Is¢i Norm Kadro Standardi toplami1 64 olup, dolu kadro sayisi
68 dur.
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MUDURLUKLERE AIT FAALIYET VE SUNULAN HiZMETLER

Yazi Isleri Miidiirliigii 2024 Yih Faaliyet ve Hizmetleri;

Boyabat Belediye Baskanligi Yazi Isleri Miidiirliigiimiiz tiim calismalarinda; Karar alma,
uygulama ve eylemlerde seffaflik, Hizmetlerin temin ve sunumunda yerindelik ve ihtiyaca
uygunluk, Kurum i¢i yonetimde ve ilgeyi ilgilendiren kararlarda katilimcilik, Hesap verilebilirlik,
Uygulamalarda adalet ve hizmette esitlik, Belediye kaynaklarmin kullaniminda etkinlik ve
verimlilik, Hizmetlerde gecici ¢oziimler ve anlik kararlar yerine siirdiiriilebilirlik, temel ilkelerini
esas alir,

Misyonumuz; Yaz Isleri olarak biitiin kurum ici, kurum dis1 ve vatandaslarimizla diyalog
saglanarak taleplerin zamaninda degerlendirilmesini saglamak, Yukarida da belirttigimiz
gorevlerin etkin ve seri sekilde yapilmasidir. Vizyonumuz; Yazi Isleri olarak Belediyenin tiim
yazigmalarinda kayitlar bu boliimden ¢ikmaktadir.

Tim vatandaslarimizin ve diger resmi kurum ve kuruluslarin belediyemizle baglantisinin
yapildig1 yer olmasi sebebiyle; Amacimiz tiim resmi kurum ve kuruluslarla, kurum iginde ve
vatandaslarimizla daha etkin bir hale gelmek, Ozellikle kurum iginde elektronik baglantilarla
islemleri halletmek.

Yazi Isleri Miidiirliigiimiiz; 1 memur, 1 kadrolu is¢i ve 2 adet sirket iscisi olarak toplam 4
kisi ile hizmet vermektedir. Belediyemiz Meclis Isleri, Enciimen Isleri, Evrak Kayit Isleri, Ilan

Servisi, Posta igleri Miidiirliigiimiize bagli olarak hizmet vermektedir.
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Baskanlik Makaminin talebi lizerine gerekli yazilarin hazirlanmasi ve ilgili yerlere gonderilmesini
saglamak, Belediyemiz ile tiim kamu kuruluslari, ger¢ek ve tiizel kisiler, vatandaglar arasindaki
yazigsmalarin yapilmasini saglamak, Baskanlik ve diger Belediye Birimlerinden gelen bilgi ve
belgelerin islem gormesini saglamak, Belediyeye gelen tiim resmi evrak ve dilekcelerin kaydini
yapilarak ilgili birimlere gonderilmesini saglamak, Belediyenin posta hizmetlerinin yapilmasini
saglamak, Tiim birimleri ile koordineli ¢alisarak yazigsmalarda baglantiyr saglamak, Kurum i¢i ve
kurum dis1 yazigsmalarda ve evrak kayitlarinda standartlarin olusturulmasi islemlerinin yapilmasini
saglamak ve Belediyeye gelen tiim evrak ve belgelerin , postalarin zimmetle kontrollii teslim
alimmasini saglamak, Miidiirliigiimiiziin gérev ve sorumluluklar1 arasinda yer almaktadir.

2024 yili igerisinde; 168 Enciimen Karar1 alinmis olup, karar defterinin ve tutanaklarin
yazilmasi, kararlarin ilgili birimlere iletilmesi saglanmistir. Donem igerisinde 103 Meclis Karar1
alinmis olup tutanaklarm ve kararlarin yazilarak ilgili birimlere génderilmesi saglanmistir. Evrak
kayit bolimiimiize 2024 yili igerisinde 7711 adet gelen evrak, 1609 adet giden evrak kaydi
yapilmaistir.

Ayrica, llkemizdeki tiim Belediyelerin ortak bir platformda bulusturulmasina imkan
saglayan Icisleri Bakanligi Bilgi Islem Dairesi Baskanliginca uygulamaya alman e-Belediye
sitemine ve canli belediye sistemine dahil olunarak EBYS ve Elektronik imza kullanilmaya
baslanmistir. E-Belediye icinde bulunan diger modiillerinde kullanilmasi ile ilgili ¢alismalar

devam etmektedir.

Insan Kaynaklar ve Egitim Miidiirliigii 2024 Yili Faaliyet ve Hizmetleri;

31.12.2024 TARIHI ITIBARIYLE
MUDURLUGUMUZ PERSONEL DURUMU

Insan Kaynaklar1 ve Egitim Miidiirliigiimiizde, 2024 yil1 itibariyle kadrolu memur sayis1

2,sirket personeli sayisi 2 kisi olmak iizere Toplam 4 personelle hizmet verilmektedir.

31.12.2024 TARIHI ITIBARIiYLE BELEDIYEMIiZ
PERSONEL DAGILIM

Insan Kaynaklar1 ve Egitim Miidiirliigiimiizce, 2024 yil1 itibariyle Belediyemiz, kadrolu
memur sayis1 45, Belediye Kanununun 49. Maddesine gére Gorevlendirilen Meclis Uyelerinden 1
adet baskan yardimcisi, kadrolu is¢i sayis1 38, sirket personeli sayis1 163 kisi olmak iizere

Toplam 247 personelle hizmet verilmektedir.
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2024 YILINDA YAPILAN HiZMETLER.

-2024 yili igerisinde, 5393 sayili Belediye Kanununun 49. maddesi ile Belediye ve Bagl
Kuruluslari ile Mahalli Idare Birlikleri Norm Kadro Y®onetmeligine istinaden kurumumuzun

ihtiyaclar1 dogrultusunda gerekli kadro diizenlemeleri yapildi.

-657 Sayili D.M.K.'nun 64.,67.ve 84.maddeleri geregince belediye memurlarmi
bulunduklar1 kadro dereceleri igerisinde yasal yiikselme siiresini doldurmus bulunanlardan,

derecelerin yiikseltilmesi ile yapilan terfi islemleri yapildi.

-657 Sayil1 D.M.K.’nun 86.maddesine gore vekaleten gorevlendirme iglemleri yapildi.

-Toplam 247 personelin Senelik izin, iicretsiz izin ve saglik raporlarinin kullanmig

oldugumuz E-Belediye sistemine girilerek, biitiin islemlerin sistem iizerindentakibi yapildi.

-Belediyemiz biinyesinde kurulu olan Devam Takip Sistemi ile Personel giris-cikis ve

devamsizliklarin takibi yapildi.

-Her ay Memur, Kadrolu ve Sirket Iscilerinin Maaslari, Ikramiye ve sosyal haklari

hesaplanarak 6denmeye hazir hale getirildi.

-Yapilan bordrolara iliskin tahakkuk eden islemlere ait SGK Prim bildirimleri, Icra

kesintileri ve diger yasal kesintiler takip edildi.

-Memur, daimi is¢i ve sirket iscilerinin sicil dosyalar1 olusturuldu ve 6zliik bilgilerindeki

eksiklikler tespit edilerek tamamlanmasi hususunda gerekli caligmalar yapildi.

- Kurumumuz personellerinin yasal diizenlemelerden kaynaklanan tiim 6zliik islemleri,
calisanlarin hak ve menfaatlerinin temini ve disiplin islemlerinintakibi yapilarak gerekli islemler

yapildi.

-Birim amirleri ile yapilan goriisiilerek idari yonden herhangi bir aksaklik varsa dnlemler

alindi.
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-Birim miidiirleri ile personellerin daha verimli hale getirilmesi noktasinda gerekli bilgi

alis verisi yapilarak diizenlemeler yapildi.

-Iscilerin 6zliik dosyalarinda ki tiim evraklar gdzden gegirilerek esik olanlar tespit edildi ve
tamamlanda.
- Is Saghig1 ve Giivenligi Hizmet alimi yapilarak gerekli saglik taramalar ve egitimler

Belediyemiz biinyesinde verildi.

-Birim Miidiirlerine Is Saghgi ve Is Giivenligi ile ilgili gerekli dnlemlerin alinmasi

hususunda gerekli yazilar yazildi.

-Belediyemizde gorev yapan 2 Memur, 30 Kadrolu Is¢i ve 5 Sirket Personelin emeklilik
siirelerinin dolmalar1 nedeniyle emekliye ayrilmasi islemleri ve emekliye ayrilan personel i¢in

Emekli Sandig1 ve SSK emeklilik islemleri tamamlandi.

-Ise alman ve isten ayrilan isciler icin EK(1) Isci Bildirim, EK (2) Cikis Bildirim Calisma
ve Gilivenlik Bakanligina internet {izerinden bildirildi.

-Hizmet Standartlar1 tablosuna uyularak evraklarin zamaninda cevaplandirilmasi saglandi.

-2024 yil1 Aralik ay1 sonu itibariyle Miidiirliiglimiize 663 gelen evrak girisi ve 454 Giden
evrak ¢ikist yapilmaistir.

Mali Hizmetler Miidiirliigii 2024 Yih Faaliyet ve Hizmetleri;

5393 sayili Belediye Kanunun 56. maddesi ile Kamu Mali Yo6netimi Kontrol Kanununun
41. maddesinin 4. fikras1 geregince 01.01.2024 — 31.12.2024 tarihlerini kapsayan Belediye Mali
Hizmetler Miidiirliigiiniin Faaliyet Raporu, Yonetmelikte belirtilen usul ve esaslara gore
hazirlanmastir.

Bilgilerinize arz ederin.
Mali Hizmetler Birimi; Mali Hizmetler Midiirii, Mali Hizmetler Miudiir Yardimcisi,

Muhasebe Veri Hazirlama Gorevlisi, olmak iizere toplam 3 personel tarafindan hizmet

verilmektedir.
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MUHASEBE BiRiMi;

Gelir ve alacaklarin tahsili, giderlerin ve borg¢larin hak sahiplerine 6denmesi, para ve
parayla ifade edilebilen degerler ile emanetlerin alinmasi, saklanmasi, ilgililere verilmesi,
gonderilmesi ve diger tim mali islemlerin kayitlarinin yapilmasi ve raporlanmasidir. Bu
hizmetlerin yapilmasindan ve muhasebe kayitlarinin usuliine uygun, saydam ve erisilebilir sekilde

tutulmasindan sorumludur.

MALI HIZMETLER BiRiMi 2024 YILI CALISMALARI:

a) Mali yili icerisinde stratejik plan ve performans programinin hazirlanmasini koordine
edildi ve sonuglarina iligkin ¢alismalar yapildi.

b) 2024 yil1 biitgesi hazirlanirken izleyen iki yilin biitce (2025-2026) tahminlerini de igeren
idare biitcesini, stratejik plan ve yillik performans programina uygun olarak hazirlandi ve ilgili
kurumlara gonderildi. (Igisleri Bakanligi, Mahalli Iidareler, Basbakanlik Istatistik Enstitiisii
Baskanlig1)

¢) Mevzuati uyarinca belirlenecek biitce ilke ve esaslari ¢ercevesinde, tiim birimlerimiz
tarafindan ayrintili harcama programi hazirlamak ve hizmet gereksinimleri dikkate alinarak
Odeneginin ilgili birimlere gdonderilmesini saglandi.

d) Biitce islemlerinin gergeklestirilmesi ve kaydedilmesi, 6denek aktarma belgelerinin
diizenlenmesi, birim miidiirliiklerine ait biitce kayitlarinin ve biitce uygulama sonuglarina iliskin
verileri li¢ aylik donemler igerisinde KBS sistemi {izerinden Maliye Bakanligina bildirilmesi. KEP
bilgi sistemi {izerinden biitge uygulama sonuglarinin aylik, yillik olarak Sayistay Baskanliginin
bilgisine sunulmak iizere elektronik ortamda yili icerisinde girigleri yapilmistir. 2023 yili Biitge
Idare Kesin Hesaplar1 tanzim edilerek siiresi igerisinde Enciimen ve Meclisimizin onayina
sunulmus olup, Yonetim Donemi Hesabi ile birlikte Sayistay Bagkanligina gonderilmistir.

e) Belediyemize ait gelirlerimiz siiresi icerisinde tahakkuk ettirilmis olup, gelir ve
alacaklarimizin takip ve tahsil islemleri i¢in gerekli tebligatlar yapilmistir.

f) idaremizin miilkiyetinde veya kullaniminda bulunan tasinir ve tasinmazlara iliskin icmal
cetvelleri diizenlemek kaydiyla muhasebe giris kayitlar1 yapilmistir.

g) Mali yil igerisinde birimlerimizin yatirim programlarin1 koordine etmek suretiyle,
uygulama sonuglarini izlemek ve yillik yatirim degerlendirme raporlar siireleri icerisinde Mahalli

Idareler Miidiirliigiine ve Basbakanlik Istatistik Enstitiisii Kurumuna sunulmustur.
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h) Mali Hizmetler birimimizin diger idareler nezdinde takibi gereken mali is ve islemleri
koordine halinde yiiriitiilmiis ve gerekli yazismalar yapilmistir. Ornek: Ziraat Bankasi, Halk
Bankas1 ve Vakifbank araciligiyla yapilan 6demelere iliskin hesaplarimizin kontrolii.

1) Y1l igerisinde mali harcamalara iliskin gelir ve giderler hakkinda aylik ve ii¢ aylik olmak
lizere {iist yoneticiye ve birimlerimizin harcama yetkililerine gerekli bilgileri saglanmis ve

uygunluk igerisinde yiirtitilmiistiir.

2024 yii biitgesi kurumumuzun tiim birimlerini esas alarak tasarruf genelgeleri
dogrultusunda gerekli goriilen kalemlerde degisiklik yapildiktan sonra meclise sunulmus,

13.11.2024 tarih ve 100 sayilt meclis karari ile 400.000.000,00 TL’ s1 olarak kabul edilmistir.

2024 yili igerisinde gider biitgemizin ilgili tertiplerinden firma, kisi, kurum ve kuruluglar

tahakkuk, tahsilat vb. biitge kayitlari olmak {izere 4755 yevmiye kaydi mevcuttur.

Faaliyet donemi igerisinde 7 adet ihalenin 4734/19. maddesi ag¢ik ihale usulii, 1 adet
ithalenin yapildigi, diger kiiclik 6l¢ekli alimlarin ise yine ayni kanunun 4734-22/a,b,c,d,e bentleri
dogrultusunda dogrudan temin usulii ile yapilmis. Yapim, hizmet ve mal alimina iliskin 6demeler
firma, kisi kurum ve kuruluglara sozlesme kapsami igerisinde mali hizmetler birimince 6demeler

yapilmustir.

Belediyemizde Tasinir Kayit Yetkililerince 2024 yili malzeme giris ve ¢ikislarini tespit
etmek igin birimlerimiz adina Tasinir Yoénetmeligi gercevesince (TIF) Tasinir Islem Fislerinin

tanzim edilmistir.
Belediyemiz Tasinir Kayit Yetkililerince 2024 yili i¢cindeki mal hareketleri, mal girisi, mal
cikis1 ve gelecek yila devreden mal miktar1 ve birimlerin ihtiyaglarim1 karsilamak tizere yili

icerisinde satin alinan demirbas egyalarin girigleri ve ¢ikislart yapilmistir.

Faaliyet donemi igerisinde birim miidiirliiklerimize ait gelir, gider, harcamalar ve ihalelere

iliskin Sayistay Bagkanliginca yerinde denetim yapilmistir.
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GELIRLER:

GELIiRLERIN SINIFLANDIRILMASI B%“TzéE Gzlgng GelfAr;le;faLlizkin
i i i Emlak, Tem.
o VERGI GELIRLERI 25.988.000,00] 21.867.028.25 | imar v
03 TESEBBUS VE MULKIYET GELIRLER] 33.392.000,00| 32.147.008.85[ ger 0
04 ALINAN BAGIS VE YARDIMLAR iLE OZEL Kuzka_Bakanhk.
GELIRLER 18.750.000,00|  2.095.520,00 | iskUR vb
iG i fller Bank. Geciki
05 DIGER GELIRLER 240.378.000,00 | 200.150.554,96 | Faisteri
i i T Miilkiyet
06 SERMAYE GELIRLERI 80.892.000,00| 5.319.628,44 | sattan
i Fazla ve Yersi
” RED VE IADELERC) 600.000,00  -127.353.66 Tansiatiar
T O PL A M: 400.000.000,00 | 261.579.830,50

Faaliyet donemi icerisinde devreden gelir ve yil1 tahakkuku olmak iizere toplam; 289.605.730,84

TL” s1 tahakkuk karsiliginda toplam; 261.579.830,50 TL” s1 gelir tahsilatt yapilmistir. Yili igerisinde
tahakkuka baglanip tahsil edilemeyen 28.025.900,34 TL” s1 2025 yilina devir olmustur. Tahakkuka gore

tahsilatin gerceklesme orani % 90,32 olup, biitceye gore % 65,39 oraninda gergeklesme saglanmustir.

GIDERLER:
EKONOMIK SINIFLANDIRMA
GENEL TOPLAM
EKONOMIK
SINIFLANDIRMA ACIKLAMA 232(?;2; ! 22;2151)‘]{;%1
1 II|| I || IV

01 PERSONEL GIiDERLERI * Pers. Ltd. Sti. hari¢ 12.806.000,00( 5.968.926,99
02 E?SE{QEE(;?VENLIK KURUMUNA DEVLET PRIMI 1.324. OOO, 00 635.38 5’ 60
03 MAL VE HiZMET ALIM GIDERLERIi 241.060.000,001(234.275.994,45
04 FAiZ GIDERLERI 10.293.000,00] 9.580.943,22
05 CARIi TRANSFERLER 51.098.000,00| 44.015.513,08
06 SERMAYE GIDERLERI (Yatirim Harcamalari) 6.979.000,00| 5.646.620,36
07 SERMAYE TRANSFERLERI 13.961.000,00( 8.786.612,00
09 YEDEK ODENEKLER 62.479.000,00 | 40.934.388,13

TOPL A M: 400.000.000,00| 349.844.383,83

Faaliyet donemi icerisinde 349.844.383,83 TL’si biitge gideri yapilmis olup, gerceklesme
orani % 87,46 “dir.

Gergeklesmeye iliskin sapma GELIR/GIDER= Sapma orami %12,54 olup, yili biitcesi

icerisinde tahakkuka bagl tahsilatin ve gayrimenkul satiglarinin gergeklestirilmemesi, bor¢lanma,
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biitce emanetleri ve yatirima iliskin diger kalemler i¢in ayrilan 6deneklerin harcamasinin

gerceklesmemesinden kaynaklanmaktadir.

Bilgilerinize arz ederim.

Gelirler Miidiirliigii 2024 Yih Faaliyet ve Hizmetleri;

1:Vergisi Kanunu,6183 Sayili Amme Alacaklar1 Tahsili Usulii Hakkindaki Kanun,213
Sayil1 Vergi usul Kanunu, 2886 Sayili Devlet Thale Kanunlar1 gercevesinde Belediye Gelirlerini
tahakkuk etmek, tahsil ve takibini yapmalk,

2:1lgili Mevzuat ¢ercevesinde Belediyenin gelirlerini tahakkuk ettirmek, gelir ve
alacaklarin takip ve tahsil islemlerini yiiriitmek, vergi resim, har¢ ve {icret gelirlerini artirmak

amaci ile bu Kanunlar ¢ercevesinde dnlemler almak ve uygulamak.

3: Mer'i mevzuatla gorev alanina giren miikelleflerin biitlin kayit kontrollerinin yapilmasi,
4: Belediye tarafindan uygulanan tek sicil uygulama calismalarinin eksiksiz ve hatasiz

sekilde yiirtitmek.

5: Belediye gelirleri Kanununda adi gegen vergi, har¢, katilim pay1 ve diger gelirlerle

alakal1 vergi kayip ve kagak kontrollerinin yapilmasini saglamak

6: Emlak Vergisi Kanununda belirtilen emlak vergilerinin kayip ve kagak kontrollerinin

yapilmasini saglamak,

7: Miikelleflerle ilgili usuliine uygun yoklama tutanagiyla tespitler yapmak, tespite iliskin
yoklama tutanagin1 mer'i mevzuat gerekleri dogrultusunda ilgili miikellef ve birimlere verilmesini

saglamak,

8: Midiirliige intikal eden miikelleflerle ilgili dilekgelerin geregini yaparak islemi

sonuclandirmak,

9: Miikelleflere elden teblig edilmesi gereken ihbarname, tebligat vb. evrakin usuliine

uygun teblig edilmesini saglamak,
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10: Belediye Gelirleri Kanunu’nda ve diger mer'i mevzuatta ifade edilen gelirlerin

tahakkuk islemlerinin yapilmasini saglamak,

11: Tahakkuku diger Midirliiklerle alakali olan gelirlerin tahakkuk islemlerinin

yapilmasini saglamak,

12: Tahakkuk gorevlerinin icrasi esnasinda diger ilgili Miidiirliiklerle koordineli ¢aligmak,

13: Tahakkuku tahsile bagli olan gelirlerin tahakkuk islemleri i¢in ilgili birimlerle

koordineli ¢alismak,

14: Boyabat Belediyesi sinirlar1 i¢inde bulunan miikelleflerden yasalar g¢ercevesinde
Belediye tarafindan alinmasi gereken Emlak Vergisi, ilan ve reklam Vergisi, Eglence Vergisi,
Cevre Temizlik vergisi, Isgal harci, Tatil giinlerinde ¢alisma ruhsat harci, Olgii ve tart1 aletleri
muayene harci, Bina Ingaat Harc1, Imar Harclar1, Harcamalara Istirak Paylari, Kira Gelirleri, Isyeri
Ac¢ma harglari, Belediye Enciimeni tarafindan karara baglanan ceza ve satiglardan kaynaklanan
alacaklar, Zabita tarafindan tanzim edilen tutanaklara istinaden tahakkuk eden alacaklar, belediye
Meclisi tarafindan tarifeye baglanan iicretler ile her tiirlii vergi, harg, pay, licret vs.gelirin
zamaninda ve usuliine uygun olarak tahakkuk ve tahsil edilmesini saglayici ¢alismalart kontrol ve

koordine etmek,

15: Tahsilat1 gecikenlere 6deme emri gonderilmesini saglamak,

16: Odemenin yapilmamas: durumunda haciz islemlerinin baslatilmasimi ve yapilmasini

saglamak,

17: Harcamalara istirak paylarinin diizenli alinabilmesi i¢in ilgili birimlerle koordineli

calismak,

18: Tahsile miiteallik kayitlarin tutulmasim1i ve tahsil olunan paralarin bankaya

yatirtlmasini saglamak,

19: Tahsilatla ilgili raporlar, icmaller ve cetvellerin hazirlanmasini saglamak,
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20:Tahakkuklu ve tahakkuksuz gelirler ile takipli ve takipsiz gelirlerin tahsilat takiplerini

kontrol etmek,

21: Tahsilat1 yapilamayan gelirleri raporlama diizeni igerisinde takip etmek, tebligat,
O0deme emri, haciz yollar1 ile tahsilatlarin yapilmasini kontrol etmek, yapilacak tebligatlarin

hazirlanmasi ve dagitilmasini organize etmek,

22: Aylik gelir tablosunu hazirlamasini saglayarak amirine sunmak, gelirlerin egilimleri ile

ilgili amirini bilgilendirmek,

23: Tahsilatla ilgili raporlar, icmaller ve cetvellerin hazirlanmasini saglamak,

24: Yapilacak tebligatlarin hazirlanmasi ve dagitilmasini organize etmek,

25: Mer'i mevzuatin ongordiigii diger gorevler ile amiri tarafindan verilen goérevlerin icra

edilmesini saglamak,

26: Birim biit¢esini hazirlayip, Mali Hizmetler Miidiirliigiine gondermek.

27: Birim faaliyet raporunu hazirlayip insan Kaynaklar1 Miidiirliigiine géndermek,

28: I¢ ve dis denetim sirasinda denetcilere ve yargiya intikal eden hususlarda Mahkemelere

bilgi, belge ve kolayliklar saglamak,

29: Ihtiya¢ duyulan mal ve hizmet alimi i¢in biitcede ddenegi bulunan mal ve hizmetin

alimmas1 Miidiirliigiimiiz gorev ve sorumluluklar1 arsinda yer almaktadir.
Emlak Biriminin Gorev, Yetki ve Sorumlulugu;

1:Belediye miicavir alani igerisindeki bina, arsa ve arazilere iliskin vergi tahakkuklarini
yapmak.
2:Miicavir alan disindaki isyerlerinin emlak vergilerini tahakkukunun yapilmasin

saglamak.
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3: Eksik ve hatali emlak beyan ve bildirimler i¢in mahallinde yoklama yapmak bunlara

iliskin tarh islemlerini yapmak ve miikellefe teblig etmek.

4: Arsa birim degerleri tespiti icin siiresi igerisinde takdir komisyonu olusturma

caligmalarini yapmak.

5: Tapu sicil miidiirliigiinde yapilan islemlerle ilgili olarak bilgi formlarini temin etmek ve

seflik kayitlarinda gerekli calismalar1 yapmak.

6: Verilmeyen beyanlar takip etmek, verilmesini saglamak veya re'sen tahakkuk yapmak.

7: Mer'i mevzuatla gorev alanina giren miikelleflerin biitiin kayit kontrollerinin

yapilmasini saglamak.

8: Emlak Vergisi Kanununda belirtilen emlak vergilerinin kayip ve kacak kontrollerinin

yapilmasini saglamak.

9: Tapu sicil miidiirliigiinde yapilan satislar i¢in emlak degeri vermek, satis sonunda

miikelleflerin dosyalarinda gerekli islemeleri yapmak.

10: Uzlasma ile ilgili talepleri incelemek ve uzlasma komisyonuna iletmek.

11: Diger kurumlardan gelen taleplere cevap vermek,

12: Ayrica Bakanlar Kurulu tarafindan tek meskeni olan emeklilerin dul ve yetimleri,
Oziirliller ve hicbir geliri olmadigini belgeleyenler, sehitlerin dul ve yetimlerine ait matbu form
olan bagvurularini incelemek ve sonuglandirmaktir. 13: Belediye tarafindan uygulanan tek sicil

uygulama caligmalarinin eksiksiz ve hatasiz sekilde yiiriitmek,

14: Belediye miicavir alan igerisindeki isyerlerini ¢evre temizlik vergisi acisindan kayit

altina almak,

15: Isyerlerini kanunda belirtildigi gibi grup ve derecelerini tespit ederek vergilendirmek,
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16: Miikerrer vergi kayitlarini incelemek ve diizeltmek,

17: Yeni acilan igyerlerini ve kapanan isyerlerinin bu vergi ile iliskili iglemelerini yapmak,

arastirmak ve bu kayitlar1 diizenli olarak dosyalamak,

18: Gelen bildirimlerin kontrollerini yapmak, bunlara iliskin diizenlenmesi gereken

tahakkuk fisi ve ceza ihbarnamelerini tanzim etmek,

19: Diizeltme yapmay1 gerektiren islemleri diizeltme fisi ile yapmak,

20: Cevre temizlik vergisi ile ilgili evraklar1 miikelleflere zaman gegirmeden tebligini

saglamak,

Tahsilat Biriminin Gorev,Yetki ve Sorumlulugu;

1: Belediye gelirlerinin tahsilatini mer'i mevzuat cercevesinde yapmak. 2:Tahakkuku

gerceklestirilmis olan su bedeli ve diger gelirlerin tahsil edilmesini saglamak

3:a-Tahsilati gerceklestirilemeyen aboneler hakkinda suyun kesilmesi yoniinde ilgili
sefliklere bilgi verilmesi ve 6deme yapilmamasi halinde aboneler hakkinda icra takibi yapilmasini

saglamak

b- Belediye biinyesinde gorev tahsildarlara makbuz temin etmek, bu isle ilgili kayitlart

yapmak.

c- Isgal harc tahsilinde kullanilan tahsil fislerini temin etmek ve kayitlarini tutmak.

4:Veznelerde tahsil edilen paralar ile kurum disinda tahsil edilen paralarin siiresinde banka

hesaplarina intikalini saglamak.

5:Kesilen dip koganli tahsilat makbuzlarinin kontrol edilerek teslim alinmasi. 6:Giinliik
tahsilat durumu hakkinda amirine diizenli olarak bilgi vermek. 7:Tahsilatla ilgili makbuz, belge,
kayit ve ilgili evraklarin denetime hazir halde bulundurulmasini ve arsivde muhafazasini

saglamak.
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8:Tahsilat makbuzlarinin kayitlarin1 ve zimmet islemlerini sistemli bir sekilde tutmak ve

buna ait iglemleri ytiriitmek.

9:Makbuzlar yirtmadan, yipratmadan, karalamadan ve usuliine uygun tanzimini saglamak.

10:Tahsilat ve tahsilat islemlerini ilgili mer'i mevzuata gore yiiriitmek. 11:Kayitlar1 ve

tahsilatla ilgili bilgileri bilgisayar ortamina dogru ve hatasiz olarak aktarilmasini saglamak.
12:Miikelleflere ait bilgi ve belgeleri muhafaza etmek.
13:Sehir igerisinde faaliyet gdsteren seyyar saticilardan giinliik iggal harci tahsili saglamak.
14:Imar Miidiirliigii, Zabita Miidiirliigii ve Fen Isleri Miidiirliigiince tanzim edilen ve
tahsili i¢in Miidiirliiglimiize gonderilen para cezalari ile hasar bedellerinin tahsil ve takip

islemlerini yapmak.

15:Miidiirliik biinyesinde tahakkuk edilen ve siiresinde 6denmeyen vergiler i¢in 6deme

emri tebligi yapmak,bunlarin tahsili icin 6183 Sayil1 yasaya gore iglem baglatma.

16:0denmeyen kira ve tahsis iicretlerini Belediye Avukathigma bildirmek her dénem

periyodik olarak, kira ve tahsis iicreti ile aylik olarak tahakkuk eden paralar1 toplamak.

17:Aylik gelir tablosunu hazirlamasini saglayarak amirine sunmak, gelirlerin egilimleri ile

ilgili amirini bilgilendirmek.

18:Posta ve banka havalesi ile gelen paralari ilgili miikelleflerin hesaplarina iglemek.

19:Alt yap1 hizmetlerine iliskin ticretleri takip etmek.

20:Tahsilat makbuzu bastirmak.

21:Gorevinden ayrilan tahsildarlara iliskin islemeleri yapmak.

22:Mer'i mevzuatla gorev alanina giren miikelleflerin biitiin kayit kontrollerinin yapilmasi.
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23:Miikelleflere elden teblig edilmesi gereken ihbarname, tebligat vb. evrakin usuliine

uygun teblig edilmesini saglamak.

24:Boyabat Belediyesi sinirlar1 i¢cinde bulunan miikelleflerden yasalar cergevesinde
Belediye tarafindan alinmasi gereken Emlak vergisi, ilan ve reklam vergisi, Eglence Vergisi,
Cevre Temizlik vergisi, Isgal harci, Tatil giinlerinde calisma ruhsat harci, Olgii ve tart1 aletleri
muayene harci, Bina Insaat harci, Imar harclari, Harcamalara Istirak Paylar, Kira Gelirleri, Isyeri
Ag¢ma harglari, Belediye su gelirleri, Belediye Enciimeni tarafindan karara baglanan ceza ve
satiglardan kaynaklanan alacaklar, Zabita tarafindan tanzim edilen tutanaklara istinaden tahakkuk
eden alacaklar, Belediye Meclisi tarafindan tarifeye baglanan ticretler ile her turlu vergi, harg, pay,
ticret v.s.gelirin zamaninda ve usuliine uygun olarak tahsil edilmesini saglayici ¢caligmalari kontrol

ve koordine etmek.

25:Tahsilat1 gecikenlere 6deme emri gonderilmesini saglamak.

26:Vadesi geldigi halde miikellefler tarafindan 6denmeyen Belediye alacaklarinin icra

yoluyla tahsilatinin saglanmasi.

27:0demenin yapilmamasi durumunda haciz islemlerinin baslatilmasimi ve yapilmasimni

saglamak.

28:ilgili mer'i mevzuat gercevesinde ddemeleri yapmak ve &demelerle ilgili kayitlari
tutmak.

29:Tahsilatla ilgili raporlar, icmaller ve cetvellerin siiresi iginde hazirlanmasini saglamak.

30:Tahakkuklu ve tahakkuksuz gelirler ile takipli ve takipsiz gelirlerin tahsilat takiplerini

kontrol etmek.

31:Tahsilat1 yapilamayan gelirleri raporlama diizeni igerisinde takip etmek, tebligat, 6deme
emri, haciz yollar ile tahsilatlarin yapilmasini kontrol etmek, yapilacak tebligatlarin hazirlanmasi

ve dagitilmasini organize etmek.

32:Yapilacak tebligatlarin hazirlanmasi ve dagitilmasini organize etmek.
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33:Tahsilat donemlerinde Veznelerde yigilmalar1 6nleyerek, tahsilat akisini hizlandirmak.

34:Mer'i mevzuatin 6ngordiigli diger gorevler ile amiri tarafindan verilen gorevlerin icra

edilmesini saglamak,

Tahakkuk Biriminin Gorev, Yetki ve Sorumlulugu;

1: Ilgili mevzuat cercevesinde Belediyenin gelirlerini tahakkuk ettirmek, Eglence Vergisi,
Ilan ve Reklam Vergisi, Yangin Sigorta Vergisi, Haberlesme Vergisi, Elektrik tiiketim vergisi,

Isgal harci, Tatil giinlerince ¢alisma ruhsat harcinin tiim tarh ve tahakkuk islemlerini yapmak.

2: Beyannameleri, kayit ve diger bilgileri bilgisayar ortamima dogru ve hatasiz olarak
aktarmak.
3:Kayitlari, dosyalar1 diizgiin ve sistemli tutmak, arsive kaldirmak, gerekenleri arsivde

muhafaza etmek,

4. Belediyede kaydi bulunmayan miikelleflerin kayitlarini, Belediyeyi gelir kaybina

ugratmadan zamaninda yapmak.

5: Mer'i mevzuatla gorev alanina giren miikelleflerin biitiin kayit kontrollerinin

yapilmasini saglamak.

6: Belediye Gelirleri Kanununda adi gegen vergi, harg, katilim pay1 ve diger gelirlerle

alakali vergi kayip ve kacak kontrollerinin yapilmasi.

7: Miikelleflerle ilgili usuliine uygun yoklama tutanagiyla tespitler yapmak, tespite iliskin
yoklama tutanagin1 mer'i mevzuat gerekleri dogrultusunda ilgili miikellef ve birimlere verilmesini
saglamak.

8: Miikelleflerle ilgili dilek¢elerin geregini yaparak islemi sonuglandirmak.

9: Miikelleflere elden teblig edilmesi gereken ihbarname, tebligat vb. evrakin usuliine

uygun teblig edilmesini saglamak.
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10: Belediye Gelirleri Kanunu’nda ve diger mer'i mevzuatta ifade edilen gelirlerin

tahakkuk islemlerinin yapilmasini saglamak.

11: Tahakkuku diger Midirliiklerle alakali olan gelirlerin tahakkuk islemlerinin

yapilmasini saglamak.

12: Tahakkuk gorevlerinin icrasi esnasinda diger ilgili Miidiirliiklerle koordineli ¢alismak.

13: Tahakkuku tahsile bagli olan gelirlerin tahakkuk islemleri i¢in ilgili birimlerle

koordineli ¢alismak.

14: Tahakkuku tahsile bagli olan gelirlerin tahakkuk kayitlarnin dogru ve hatasiz

yapilmasini saglamak.

15: Harcamalara istirak paylarinin diizenli alinabilmesi i¢in ilgili birimlerle koordineli

caligmak.

16: Yapilacak tebligatlarin hazirlanmasi ve dagitilmasini organize etmek.

17: Mer't mevzuatin 6ngordiigii diger gorevler ile amiri tarafindan verilen gorevlerin icra

edilmesini saglamak.

18: Donem igerisinde yiikiimliiliiklerini yerine getirmeyen miikelleflere 213 Sayili
V.U Kanunu geregince yoklama fisi tanzim ederek resen beyan olusturmak, vergi ve ceza
thbarnameleri diizenlemek ve ilgililerine tebligini saglamak.

19: Belediye miilklerinin kiralanmast ile ilgili ig ve iglemleri yapmak ve takip etmek.

20: Gelir ve ticret tarife tekliflerini hazirlayarak Belediye Meclisine sunmak.

21: Kiralama islemleri icin 2886 Sayili1 Devlet Thale Kanuna gore ihale islemlerini yapmak,

mevcut isyerlerinin kira siirelerini takip etmek ve yazismalarini gerceklestirmek.
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22: Eglence vergisi ile ilgili olarak gerekli hallerde mahallinde yoklama yapmak. 23: Ilan

ve reklam vergisinin yerinde kontrollerini saglamak,

24: izinsiz asilan bez afis veya izinsiz dagitilan reklam amagli el ilan1 ve brosiirleri kontrol

etmek ve gerekli vergilendirme is ve islemlerini yapmak.

25:213 Sayili Vergi Usul Kanunu hiikiimlerine gore tarh ve tahakkuk islemlerini
gerceklestirmek.

26: Uzlagma taleplerini incelemek ve bu talepleri uzlasma komisyonuna iletmek ve bu

islemleri yapmak.

27: Belediyemiz genel evrak kayit biirosundan(Yazi Isleri Miidiirliigii) gelen i¢ ve dis
evraklarin giris ve ¢ikis kayitlarin1 tutmak. Evrak kayitlarinin dogru ve sistemli tutulmasini
saglamak.

28: Miidiirliige gelen yazilari ilgili birimlere dagitimini yapmak.

29:Miikelleflerden gelen ihbar ve sikayetleri zamaninda amirine ulagtirmak.

30:Miidiirtin istegi halinde gorev ve ¢alismalar1 hakkinda iste§e uygun giincel bilgi

vermek.

31: Midiirliigiin is ve islemlerinin en kisa zamanda yapilmasini saglamak.

32: Serviste kullanilacak demirbas malzemeleri zarar vermeden korunmasina Ozen

gostererek diizenli ve verimli bir sekilde kullanmak.

33: Serviste kullanilacak kirtasiye ve sarf malzemelerini israf etmeden kullanmak.

34: Miikelleflere ait bilgi ve belgeleri idareden habersiz bir bagkasina vermemek
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Icra Takip Biriminin Gérev, Yetki ve Sorumlulugu;
1:Tahakkuku gergeklestiren servisler tarafindan siiresi i¢inde tahsil edilemeyen vergi,
resim, harg, ceza gibi kamu alacagi niteligindeki alacaklarin tahsili ile ilgili is ve islemleri 6183

sayllt Amme Alacaklariin Tahsili Usulii Hakkindaki Kanuna gore yiiriitmek.

2: Icra takibinde olan dosyalar hakkinda malvarlig: bilgilerini arastirmak, haciz islemlerini

baslatmak.
3: Kamu alacaklar1 hakkinda yiiriitiilen takiple ilgili olarak yapilacak haciz ve benzeri
islemlerin saglikli bir sekilde yiiriitiilebilmesi maksadiyla Tapu Sicil Midiirliikleri, Noterler,

Bankalar vb. kurum ve kuruluslarla gerekli yazismalarin yapilmasini saglamak.

4:Tahsilat1 yapilan dosyalarin haciz kaldirma islemini ilgili kurum ve kuruluslara resmi

yazi ile bildirilmesini saglamak.

5: Belediyenin ilgili birimlerince tahakkuk ettirilen ve yasal siireci iginde 6denmeyen tim

alacaklarla ilgili 6deme emirlerini dokmek, dokiilen 6deme emirlerini posta yolu ile teblig etmek.

6: Odeme emrinin tebliginden sonra yasal siire igerisinde ddemelerin yapilip yapilmadigini

kontrol etmek.

7: Odeme islemi yapilmayan ddeme emirlerinin icra takibini baslatmak.

8: Gelen giden evraklarin kayitlarini tutmak.

9: Eksik ve yanlis tahakkuk ettirilen alacaklarla ilgili sorumlu midiirliiklerle yazigsmalar

yapmak.
Gelirler Miidiirliiglimiiziin kontrol ve koordinesinde10 adet Masaiistii Bilgisayar,8 adet

yazici, 1 adet Kart Basma makinesi,5 adet numarataj monitorii, 1 adet sira numarataj makinesi, 3

adet tablet, 7 adet mobile yazici,1 adet televizyon bulunmaktadir.
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2024 il igerisinde Tahakkuk Birimimiz tarafindan15.031.729,61 TL tahakkuk, Tahsilat
birimimiz tarafindan 66.974.211,20 TL tahsilat yapilmistir. 1984 adet su aboneligi yapilmistir.
Icra Takip Birimimiz tarafindan 565 adet tebligat diizenleyip génderilmistir. 281 adet icra takibi
baglatilmistir. Emlak Birimimiz tarafindan 6957 adet emlak bildirimi alinmis olup 3186 adet rayi¢
deger belgesi verilmistir. Toplamda 66.974.211,20TL gelir elde etmistir.

Imar ve Sehircilik Miidiirliigii 2024 Yili Faaliyet ve Hizmetleri;

Imar ve Sehircilik Miidiirliigii'nde ¢alisan 6 memur, 2 sirket elemani olmak iizere toplam 8

personel ile ilgemize hizmet vermektedir.
BASLICA GOREVLERI

- Belediye Meclisi’nin verdigi karar dogrultusunda; Nazim Imar Plani, Uygulama imar Plam,

Revizyon Imar Plani ve Ilave Imar Plan1 yapmak ve yaptirmak.

- Imar durumu belirlemek, insaat ruhsat1 vermek, yapilar1 denetlemek ve insaat1 biten binalara

yap1 kullanma izin belgesi vermek.

- Insaat kontrolliigii yapmak ve yasal olmayanlar hakkinda kanuni islem yapmak.

- Yikilacak derecedeki yapilara tebligat verip yikilmasi veya tamiratinin yapilmasini saglamak.
- Kamulagtirma ve 18. Madde uygulamasi yapmak, bu islemlerin resmi evraklarini diizenlemek.

- Samsun Kiiltiir ve Tabiat Varliklarini Koruma Kurulu toplantilarina katilmak ve buradan ¢ikacak

kararlar1 uygulamak.

- Belediyemiz imar Plan1 smirlan icerisinde vatandaslar tarafindan imar planina gore yaptirilan
parselasyon planlari, ifraz, tevhit ve yola terk evraklarmmi Enciimene havale edip imar planina
uyulmasini saglamak. Ayrica Belediyemize ait parselleri imar parseli haline getirerek Belediye

Enciimeni tarafindan alinan karar dogrultusunda satin alan kisilere tapularini vermek.
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- Belediyemiz sinirlar igerisinde, vatandaslar tarafindan verilen imar plan1 degisiklik talebi

dilekgelerini imar Komisyonu’na havale edip Belediye Meclisi’ne sunulmasini saglamaktir.

2024 YILI FAALIYETLERI

Belediyemiz sinirlar igerisinde 01.01.2024 — 31.12.2024 tarihleri arasinda 81 adet imar
cap1, 169 adet insaat ruhsat1,56 adet yapi kullanma izin belgesi, 7 adet Yanan-Yikilan ruhsati
verilmistir. Bu donem icinde 1000 adet resmi yazi gelmis olup 1000 adet resmi yazigma

yapilmistir. Ayrica 4 adet Imar plan1 degisikligi, 44 adet ifraz-tevhit-yola terk islemi yapilmustir.

Rutin proje kontrolleri, yapt denetim islemleri, yapilasma kontrolleri, asansor dosyalari

kontrolleri ve yerinde kontroller yapilmistir.
Vatandas talepleri ve sikayetleri yerinde incelemeler yapilarak sonu¢landirilmistir.

Sehir Geneli Imar Plam1 Revizyon Planma ait Cevre ve Sehircilik Miidiirliigii

degerlendirme raporlar1 incelenerek Belediye Meclisine sunulmasi saglanmastir.

Yatirim programina alinan islerin plan proje islemleri yiirtitiilmiis, bu konular ile ilgili

olarak gerekli resmi kurumlar ile yazismalar yapilmistir.

[lgemizde bulunan tescilli tarihi eser yapilar ile ilgili olarak Kiiltiir Varliklarini Koruma

Bolge Kurulu Midiirliigii ile koordineli ¢alismalara devam edilmistir.

Fen Isleri Miidiirliigii 2024 Yih Faaliyet ve Hizmetleri;

Fen Isleri Miidiirliigii olarak 4734 Sayih Kamu Ihale Kanunu, 5393 Sayili Belediye
Kanunu,
5018 Sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu hiikiimlerini ve diger kanun, yasa, mevzuat,

tamim, talimat, genelge ve tebliglere gore is ve islemleri eksiksiz olarak yapmaktadir.

Belediyemizin tiim yatirimlar1 Fen Isleri Miidiirliigiimiizce ihalesi yapilmakta olup, yapilan

yapim igleri ihalelerinin imalat asamasinda miihendislik kontrolleri isin teknik sartnamesi ve

35



sozlesmesine uygun olarak yapilmasi saglanmaktadir. Kamu kurumlarindan ve vatandaslardan

gelen her tiirlii talepler kanunlar ve meri mevzuat ¢ergcevesinde yerine getirilmektedir.

Vatandasin talepleri biitge dahilinde karsilanmakta ve ihalesi yapilmakta olup,

h)

Yol agilmasi talepleri,

Tas duvar yapilmasi talepleri,

Imar yolu sicak asfalt yapilmasi talepleri,

Yaya yolu ve kaldirim yapilmasi talepleri,

Cevre diizenleme yapilmasi talepleri,

Sehir anons sistemi hoparlor talepleri,

Mezar kazma ve mezarlik i¢i ¢evre diizenleme

talepleri,

Imar yolu kenarlart yagmur suyu kanallari

yapilmasi talepleri vs.

Fen isleri santiye ve atdlye personelleri tarafindan

talepler yapilmaktadir.

. Insan Kaynaklan

Fen Isleri Miidiirliigiimiizde 657 sayil1 devlet memurlar1 kanununa gore 3 personel

gdrevlendirilmis olup;1 Fen Isleri Miidiirii (insaat miihendisi), 2 insaat teknikeri ve 1 harita ve

kadastro teknikeri olarak gorev yapmaktadirlar. 5510 sayili sosyal sigortalar genel saglik sigortasi
kapsaminda 7 kadrolu is¢i (s0for, operatdr, is¢i) ve 16 Belediye Sirketi is¢i personel ¢alismaktadir.

Memur Kadrolu Isci Sozlesmeli Belediye Iskur Toplam
Personel Sirketi
3 7 0 16 0 30
PASIF 0
AKTIF 26
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2. Is Makineleri ve Hizmet Araci

Fen Isleri Miidiirliigii 2024 Yili Hizmet Araci ve Is Makinesi Listesi
Sira No | Aracin Cinsi | Aracmn Markas: Durumu Aracin Modeli Plakas:
1 Kamyon Ford Cargo Aktif 2015 57DB975
2 Kamyon Mercedes Axor | Aktif 2012 57AY099
3 Kamyonet Isuzu Aktif 2010 57DP816
4 Kamyonet Ford Transit Aktif 2006 57DTO083
5 Kepce Kawasaki Aktif 1992 Plakasiz
6 Beko-Loder | Hidromek Aktif 2016 Plakasiz
7 Silindir Dynopac Aktif 1997 Plakasiz
8 Forklift Komatsu Aktif 2004 Plakasiz
9 Silindir Bomagl120AD Aktif 2003 Plakasiz
10 Dozer Caterpiller Pasif (Hurda) 1976 Plakasiz
11 Kamyon BMC Fatih Pasif (Hurda) 1992 57DL774
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3. 2024 Yih Kullanilan Malzeme ve imalat Listesi

2024 Yih Genel Kullanilan Malzeme ve imalat Listesi

Malzeme-imalat Adi Miktar I(jrznl:::-l;;( Aciklama
1 5:“11;;:3;1(2?:[11216?2 HZELOI 788900 m2 3945,00 | Miicavir Alan Sinirlari Igerisinde Muhtelif
Tarlzlirat isleri yapt ayn ’ metre Yol Yapimi ve Yol Tamiratlar1
5 gzteﬁnﬁaggiﬁfaizfnﬁz Hnea;?l 16466.00 m? 2745,00 | Miicavir Alan Sinirlari Igerisinde Muhtelif
Tarlilirat isleri yapthay ’ metre Yol Yapimi ve Yol Tamiratlar1
Baski Beton, Beton Yol (Firgali- 10051(2)’00 Miicavir Alan Sinirlar igerisinde Muhtelif
3 Perdahl) K;ﬂ dirm Imalatlafl 1512,00 m? Yol Yapimi, Yol ve Kaldirim Tamiratlar
’ ve
126 Adet karayolu bordiirii
4 Kaldirim ve Yol Kenar1 Bordiir 3154.00 adet 1681,00 1984 Adet Bahge bordiirii
Imalat: ’ metre 564 Adet Kirmiz1 Bah¢ Bordiir
480 Adet Su Olugu
5 | Agrega Malzemesi (0-38 mm) 3235.00 ton Miicavir Alan I¢i Muhtelif Yol Alt Yapist
greg ’ Hazirlama
Yol Hafriyati, Stabilize Yol . - .
6 | Yapimi ve Yol Alt Malzemesi 9000.00 m? | 3240,00ton | Mucavir Alan I¢i Muhtelif Yol Alt Yapist
Serimi - Hazirlama
1-Camlica Mah. Mahmut Hiidai Caddesi
800,00 m?- 65 m
610.00 2-Camikebir Mah. Atatiirk Caddesi 3.146,59 m?
7 | Sicak Asfalt Kaplama Yol Yapim 7.323,59 m? Er -263m
Metre | 3_Yeni Mah. Sanayi Giris 3.377,00 n? -
282 m
. . adet Miicavir Alan I¢i Beton Imalatlarinda
8 | Cimento (50 Kg) Malzemesi 150 Kullanilan
9 | Kireg (25 Kg) Malzemesi 30 adet Panayir Alan1 Parselasyon Islemi
10 03 - 05 mm Dane Capli Kum 3200 ton Miicavir Alan I¢i Parke Imalat1 Yapilan
Malzemesi Sokaklara
1 ];;l;?;ﬂ;ecﬁisam?g; tgi;ﬁsklli;el?n’ 1 adet Resmi Programlarda Ses Sistemi Kurulmasi
Montajr) $ap Panayir Alan1 Diikkan Kurulumu
12 | Ahsap ve Laminat Parke Isciligi 1 adet 1-Halisaha
13 | Kamelya 10 adet Miicavir Alan Igi Parklar
14 | Salincak 12 adet Miicavir Alan I¢i Parklar
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Su ve Kanalizasyon Miidiirliigii 2024 Yih Faaliyet ve Hizmetleri;
* Su Isleri Birimimiz;
1 Su Isleri Sorumlusu
1 Beko-Loder Operatorii
8 Su Isleri Sebeke Calisani ve
5 Kalebag1 Su Santral Gorevlisinden olusan 15 kisi ile hizmet vermektedir.
Miidiirliigiimiizde 2 Beko-Loder, 1 Kanal Agici, 1 Vidanjor, 1 kamyonet ve 1 minibiis

bulunmaktadir.

Su isleri birimimiz;

Su sebekemizin u¢ noktalari, Emek !
Tugla, Osmanli Cam Mozaik, Alibeyli, W
Avara, Kopriibasi, Muslu, Corak Koyii,
Cakiroglu Kiime Evleri ve Cakir Petrole

kadar uzanmaktadir.

Sehir igme suyumuz Kalebaginda
bulunan 6 adet derin sondaj kuyusunun
4’iinden temin edilmektedir. Insani

Tiikketim  Amacli  Sular  Hakkinda

E

Yonetmelikte belirtilen standartlarda igme

ve kullanma suyu iiretimi ve dagitimi gergeklestirilen suyun 24 saat kesintisiz sunumu ig¢in
dagitim sisteminde iizerindeki tiim makine, tesis ve ekipmanlarin bakim, onarim ve iyilestirmesi
yapilmakta, saglikli su temini i¢in belirlenmis kontrol noktalarinda analiz ve dezenfeksiyon
caligmalar yiiriitiilmekte, dagitim hatlar1 tizerindeki depo, pompa vb. gibi sistem bilesenleri

giivenligi saglanarak dagitim gergeklestirilmektedir.
Boyabat Toplum Sagligi Merkezi tarafindan yapilmakta olan su numunesi tahlilleri titizlikle

takip edilmekte olup, 17 Subat 2005 tarih ve 25730 sayili resmi gazetede yayimlanan Insani

Tiiketim Amagli Sular Hakkindaki Yonetmelik hiikiimlerine gére olumsuz sonu¢ alinmamastir.

39



Sebeke iizerinde calismalarimiz ilave sebeke yapimi, abone baglantilar1 yapimi, giinliik ariza,
bakim, onarim ve saya¢ sokiim takim seklindedir. Abonelerimize kesintisiz olarak, igilebilir ve
saglikli su temin edebilmek i¢in igme suyu sebekesinin ihtiya¢ duydugu tiim bakim ve onarimlar

zamaninda yerine getirilmektedir.

Boyabat Belediye sinirlar1 dahilinde kalan yerlesim alanlarinda eski igme suyu sistemlerini
yenileme ve yeni eklenen bdlgelere igme suyu sistemlerinin insa edilmesi amaciyla baglatilan
proje ve yapim c¢aligmalar1 kapsaminda yil igerisinde igme suyu sebeke ve iletim hatti ¢alismalari
yapilmis, ayrica yil igerisinde sebekemizde meydana gelmis olan abone arizasi, sebeke arizasi ve

mubhtelif arizalara gece giindiiz gézetmeksizin aninda miidahale edilmistir.

Kanalizasyon Isleri Birimimiz;
1 Vidanjor Soforii

1 Beko-Loder Operatorii

1 Kanal Agici Soforii

2 Kanal Agic1 Operatorii

7 Kanalizasyon Sebeke Gorevlisinden olusan 12 kisi ile hizmet vermektedir.

Atik sularin ¢evreye zarar vermeden uzaklastirilmasi saglanmis, ekonomik Omriini
tamamlayan kanalizasyon sebekeleri yenilenmistir. Yeni yerlesim yerleri i¢in yeni atik su
hatlarinin désemesi ve arizalarin yogun oldugu hatlarin yenilemesi c¢alismalarina devam

edilmektedir.

llgemiz sinirlar1 igerisinde ihtiyag duyulan yerlere yil icerisinde 30 metre yagmur suyu hatt:
ve kanalizasyon hatti yapilmistir. Ayrica farkli bolgelerde olmak iizere toplamda 1650 metre

kanalizasyon hat tamirat1 yapilmistir.

Kontrolsiiz bigimde agiga akan vatandasi ve g¢evreyi rahatsiz eden kanal tikanmasi, kanal
arizasi ve fosseptik tagsmasi gibi olumsuzluklara kanal agma araci ile miidahale edilmis, tikaniklik
arizasi, kanal agma araci ile kanalizasyon arizalarina da personelimizce miidahale edilip
onarimlart saglanmistir. Sik arizalanan kanalizasyon hatlar1 temizlenmis ve gerekli goriilen
kanalizasyon hatlar1 yenilenmistir. Ayrica, ilgemiz genelinde yagmur suyu hatlari, yagmur suyu

1zgara, kanal ve menfezleri yapilarak calisir hale getirilmistir.
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Is sorumlulugumuzun ciddiyetine istinaden dogabilecek aksakliklarin olabildigince dnceden
tedbiri alinmakta ve 24 saat i¢inde belirsiz zamanlarda ¢ikan sebeke arizalarma gece giindiiz
gbzetmeksizin aninda miidahale edilmekte olup, hicbir bolgede vatandagimizi magdur edecek

thmalden kaynakli su kesintisi ve kanalizasyon akintis1 olmamustir.

Calismalarimiz sirasinda is kazalarindan korunmasi ve ¢alismalardan dolay1 ¢evreye verilecek

rahatsizlig1 en aza indirmek amaciyla gerekli tiim tedbirler alinmaktadir.

Miidiirliigiimiize bagli personelimizin ¢aligma saatleri igerisinde gerek halkla iligkisi gerekse
is ciddiyeti ve sorumlulugu taratimizdan takip edilmekte olup, herhangi bir aksakliga meydan

verilmemektedir.

Itfaiye Miidiirliigii 2024 Yih Faaliyet ve Hizmetleri;

Boyabat Belediyesi Itfaiye Miidiirliigiimiiz, 1 Itfaiye
Miidiirii,1 itfaiye Bascavusu, 1 Itfaiye Bas soforii,l
Santral Memuru, 1 Biiro Personeli 3 Itfaiye Cavusu, 8
Itfaiye Soférii, 11 Itfaiye Eri, 1 Diyaliz Arac1 Soforii ile 3
grup halinde 24 saat is 48 saat istirahat halinde faaliyet
gostermektedir. Birimimizde 3 adet merdivenli yangin
sondiirme araci, 1 adet acil durum kaza kirim araci, 1 adet

sulama araci, 1 adet diyaliz hasta tasima araci, 1 adet

gorev araci ve bulunmaktadir.

2024 Y1ih Faaliyet yili icerisinde:
Boyabat ici ve kdylerin de, konut, igyeri, ara¢ yanginlari
dahil olmak tiizere hasarli 136 adet yangina miidahale
edilmistir.
Itfaiye araclarimiz ile belediyemizin diger birimlerine
ihtiya¢ duyuldugundun da yardim edilmektedir.

3) Diyaliz aracimiz hastane ile koordineli bir sekilde

diyaliz hastalarina hizmet vermektedir.

4) Su tankeri ile ihtiyag¢ halinde kdylerimize igme suyu yardiminda bulunmaktadir.
5) Diizenli olarak yol sulamalari, hal yeri yikama ve gerekli goriildiigiinde Cevre Temizlik
Midiirligii ile koordineli olarak sehrimizin cadde ve sokaklar1 yikanmaktadir.
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6) Sehrimizin park, bahge, yesil alan ve cadde boyunca bulunan ¢icek ve agac¢lar sulanmaktadir.

Park ve Bahceler Miidiirliigii 2024 Yih Faaliyet ve Hizmetleri;

Miidiirliigiimiiz 1 adet transit pikap araci ve 11 kisilik ekip
ile faaliyetlerini siirdiirmektedir. Ilce merkezimizde bulunan tiim
park ve refiijlerin agaclandirma ¢aligmalar1 temizligi, sulama ve
cimlerinin bigilmesi yapilmig olup, resmi kurumlardan gelen
talepler dogrultusunda bu kurumlarin ve ibadethanelerin bahge
bakimlar1 da yapilmastir.

llgemizde bulunan ¢ocuk oyun parklarmin eksiklikleri
tespit edilerek Fen Isleri Miidiirliigii ile koordineli olarak bakim ve
onarim ¢aligmalar1 yapilmigtir.

Sivri sinek ve haserelere karsi ilaglama calismalarimiz
yapilmistir. Halkimizin temiz, ferah ve daha yesil bir ortamda |
vakit gecirebilmeleri ic¢in ¢aligmalarimiza araliksiz devam

etmekteyiz.

Cevre Temizlik Birimi :

Cevre Temizlik Birimimiz 9 mahalle genelinde 700 adet

konteynir, 4 adet sikistirmali ¢6p toplama araci ve 2 adet kasali

araglarla birlikte 39 kisilik bir ekipten kurulu olup; ilgemizde

bulunan ¢op konteynirlarin dan ¢opler diizenli olarak alinmakta olup, haricinde mahalle, cadde ve
sokaklarin temizlik ve yikamasi yapilmaktadir.

[lgemize bagli olan 55 tane kdyde de haftanin 5 giinii diizenli olarak ¢dplerin alinmasi
saglanmis olup yapilan hizmet 31/01/2025 tarihinde sonlandirilmistir. Kalorifer kiilleri ve moloz
atiklarinin her giin diizenli olarak alinmasi saglanmstir.

Resmi ve Dini bayram ve her tiirlii etkinlik 6ncesi ve sonrasinda genel temizlikler yapilmis
olup herhangi bir aksakliga mahal verilmemistir. Halkimizin cadde ve sokaklar1 ile daha temiz bir

ilgede yasamalari i¢in ¢alismalarimiz araliksiz devam etmektedir.
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Zabita Miidiirliigii 2024 Yih Faaliyet ve Hizmetleri;

Zabita Miidiirligiimiiz;
1 adet 2010 model Ford Connect marka ara¢ ve 1 Zabita Miidiirli, 1 Zabita Komiseri, 10 Zabita

Memuru, 1 adet Ruhsat Gorevlisi ve 1 Evrak Gorevlisiile 24 saat esasina gore gorev yapmaktadir.

Donem iginde;

flgemizde bulunan isyerlerinin, ruhsat, temizlik, diizen ve mevzuat agisindan denetimleri
yapilmis ve tespit edilen noksanliklar1 verilen yazili tebligatlarla stiresinde giderilmistir.

Belediyemiz diger birimleri ile igbirligi yapilarak yapilan denetim, diger is ve islemlerde
katkida bulunulmustur.

Isyeri acilis ruhsati olmayan isyerlerimize &nce tebligat verilerek ruhsatlarmi almalar:
saglanmisg, akabinde islemlerini yaptirmayanlara Zabit Varakasi tanzim edilerek islem yapilmasi
saglanmustir.

Pazartesi ve Cuma giinleri kurulan pazarci esnafinin satis yapildigi1 alanlarda ¢evre sagligi,

insan saglig1 ve tiiketici haklartyla ilgili ¢aligmalarimiz devam etmistir.

* Resmi ve Dini bayramlar ve térenlerde dnce sehrimizin ve akabinde Belediyemizin bayrama
ve torene hazirlanmasi i¢in gerekli tiim islemler yapilmigtir.
«  Toplum Sagligi1 Merkezi ve Ilge Tarim Miidiirliigii ile birlikte gida iiretim yerleri denetlenerek

halk sagligina zararli unsurlar bertaraf edilmistir.
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Ilge Trafik Komisyonu ve Ilge
Hifzissthha  Meclisi  kararlarinin,
ayrica diger Kanun ve
Yonetmeliklerin  ilgemiz  dahilinde
uygulanmasi takip edilmistir.

llgemizde  yapilan  Kiiltiirel
Faaliyetle Emniyet Miudirliigi ile
isbirligi yapilarak, saglikli bir sekilde
yapilmasi saglanmaktadir.

Zabita Amirligimize gelen istek ¢ 2

ve sikayetler stiratle
degerlendirilmistir.

2024 il igerisindesikayetlerdahilinde390, gorevlerimiz dahilinde310adet sozli ve yazili
tebligat verilip, geregi saglanmistir.

Cesitli usulsiizliiklerden dolayr 18 adet isyerine Zabita Varakasi tanzim edilerek Enciimene
sunulmustur.

Belediye Zabita Miidiirliigii ekiplerimizce ilgemizde yapilan kontrollerde, 2 adet isyerine
miihiirleme islemi uygulanmastir.

Hafta i¢i 24 saat belediyede aracla birlikte gorevli zabita memuru bulunmaktadir.

Dilencilerle yapilan miicadele sonucunda, ilcemize dilenci gelmesi biiyiik Olcilide
engellenmistir.

Ilcemizin kenar mahallelerinde bulunan ahirlarin gerekli kontrolleri yapilarak, ahirlarm
ilagclanmasi saglanmstir.

Seyyar saticilarla miicadele anayol (Adnan Menderes Bulvari), carst i¢ci ve mahallelerde
devam etmekte olup, nizam ve intizami bozan, ¢evreyi kirleten ve yaya gelis gecisini engelleyen
saticilarin mallar1 toplanarak veya haklarinda zabit varakasi tanzim edilerek satis yapmalari

engellenmistir.

Muhtarhklar Miidiirliigii 2024 Yih Faaliyet ve Hizmetleri;

Belediye Baskanligimizin planlamis oldugu muhtarlik ziyaretleri ve istisare toplantilari
yapilmig, 9 muhtarligimiz ziyaret edilmistir. Mahalle Muhtarlarimiz ile gergeklestirilen istisari
goriismelerde, mahallelerimizin ihtiyaglar1 ile mahalli miisterek nitelikteki faaliyetlerin ifasina

konu hususlar paylasilmis olup; bu esnada giindeme gelen Oneri, goriis ve talebin
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Miidiirliiklerimiz tarafindan gercgeklestirilmesi yoniindeki tespit neticesinde kisa ve orta vadede
cOziimlenmesi planlananlar neticelendirilerek sonucglandirilmig, yatirnm programi konusu olan
taleplerin takibi ise bahse konu miidiirliikklerimizce siirdiiriilmektedir. Kaymakamligimizca 2024
yil1 igerisinde diizenlenen muhtar toplantilarina katilim saglanmistir. Mahalle Muhtarlarimizdan
gelen talepler iizerine, muhtarlik binalarimizdaki resmi isler i¢in kullanilan ihtiya¢ malzemeleri ve
diger destekler, imkanlar dahilinde Belediye Baskanligimiz tarafindan verilmektedir. Dilekge,
telefon, mail vb. yollarla gelen talep ve sikayetlerin incelenmesi, kurum kayitlarina gegirilmesi ve

ilgili birim veya birimlere havale edilmesi ve koordinasyonu saglanmustir.

Destek Hizmetleri Miidiirliigii 2024 Yih Faaliyet ve Hizmetleri;

Boyabat Belediye Meclisinin 13/06/2023 tarih ve 51 sayili karar1 ile Destek Hizmetleri
Miidiirliigii kurulmustur. Destek Hizmetleri Miidiirliigii gorevleri arasinda, Belediyenin ihtiyag
duydugu yapim isleri, mal ve hizmet alimlarina iliskin islemleri, ilgili kanun, yonetmelik ve
tebliglere uygun bicimde yiiriiterek, is ve hizmetlerin; etkin, verimli, ekonomik, en az emek ve
malzeme kullanilarak temin edilmesi ve yapilmasini saglayacak tedbirleri uygulamak; Bu
uygulamalarin gergeklesebilmesi i¢in Satinalma islemlerini planlamak; Belediyemiz harcama
birimlerinin, hizmet i¢in gerekli matbu evrak ve kirtasiye malzemeleri gibi ihtiyag¢larin; depo
stoklar1 gercevesinde temin ve teslimini ifa etmek; Ambar stok durumunu kontrol altinda tutmak;
Data hatlari, sabit telefon abonelik iglemleri, tarife tanimlamalarinin yapilmasi, fatura takibi ve
O0deme islemlerinin yapilmasi; Hizmet yolu ile belediyemiz biinyesinde ¢alistirilan personellerin
0zliik dosyalarint olusturup, hak edis siireclerini takip etmek; ishale Hizmet Alimi yoluyla

personel ¢alistirilmast bulunmaktadir.
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Destek Hizmetleri Miidiirliigiimiiziin alt birimlerinde, Dogrudan Temin Birimi, Ihale
Birimi, Tasinir Islem Birimi, Satin Alma Birimi, Bilgi Islem Birimi, Ozel Giivenlik Birimi,
Sosyal Yardim ve Halkla Iliskiler Birimi, Basmn ve Yaymn Birimi, Boymek Birimi, Yasayan
Kiiltiirel Miras Miizesi, Mezarliklar Birimi, Kiiltiir Merkezi Birimi (Evlendirme, Diigiin Salonu,

Hamam, Hali Saha, Otopark), Mezbaha Hizmetleri Birimi (Mezbaha, Hayvan Pazari, Barinak),

Enerji Yonetim Birimi bulunmaktadir.
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YONETIM VE iC KONTROL SiSTEMI

5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu'nun 55 inci Maddesine gore Ig
kontrol; Idarenin amaclarma, belitlenmis politikalara ve mevzuata uygun olarak faaliyetlerin
etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde yiiriitiilmesini, varlik ve kaynaklarin korunmasini,
muhasebe kayitlarinin dogru ve tam olarak tutulmasmi, mali bilgi ve yoOnetim bilgisinin
zamaninda ve giivenilir olarak iretilmesini saglamak iizere idare tarafindan olusturulan
organizasyon, yontem ve siire¢le i¢ denetimi kapsayan mali ve diger kontroller biitiiniidiir.

Kamu i¢ kontrol standartlari, merkezi uyumlastirma goérevi ¢ergevesinde Maliye Bakanligi
tarafindan belirlenen ve yaymnlanan 5018 sayili Kanun ile I¢ Kontrol ve On Mali Kontrole iliskin
Usul ve Esaslarda belirlenmistir.

Kamu idareleri, mali ve mali olmayan tiim islemlerinde bu standartlara uymakla ve
geregini yerine getirmekle yilikiimliidiir.

Kurumumuzun amaglar1 dogrultusunda belirlenen hedeflere ulasilmasina engel olabilecek
riskleri en aza indirerek yonetime mevzuata uygun; etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde faaliyet
gosterilmektedir. i¢ kontrole yonelik calismalarla ilgili olarak dncelikle bir is programi ve calisma
takvimi belirlenerek, ¢alismalar bu program dahilinde yiirtitiilmektedir.

Hedeflerimize ulasmak, misyonlarimizi gerceklestirmek ve bu yolda ilerlerken Oniimiize

cikabilecek belirsizliklerin en aza indirilmesi amaciyla i¢ kontrol siireci titizlikle uygulanmaktadir.

AMAC VE HEDEFLER

Belediyemizin hizmetlerine iliskin politikalarin uygulanmasiyla elde edilecek sonuglarmin
tamami amaglarimizi; amaclarimizin gergeklestirilmesine yonelik ongoriilen ¢iktt ve sonuglarin
tanimlanmis bir zaman dilimi igerisinde nitelik ve nicelik ifadesi de hedeflerimizi olusturmaktadir.

Kurumsal kapasitemizi artirmak, Giiglii mali yapinin siirekliligini saglamak, ilgemizi ¢evre
ve doga dostu bir kent haline getirmek, Kentsel yasam alanlarmin kalitesini artirmak, Planl ve
kimlikli kent i¢in uygun altyapiy1 olusturmak., Kiiltiirel degerleri korumak, kiiltiir, sanat, spor ve
egitim alaninda kentin marka degerini arttirmak, Turizm potansiyelini gelistirmek, Yerelden
kalkinma modelini gergeklestirmek, Kentsel ulasim uygulamalarmi gelistirmek, Toplumsal
ihtiyaglara yonelik destek hizmetlerini gelistirmek ve yayginlastirmak ve Toplum diizenini

tyilestirmek, afet ve acil durum kapasitesini gelistirmek.adina;

= Kurumsal kapasiteyi gelistirmek,

= Seffaf ve katilime1 bir kamuoyu bilgilendirmesi ile belediye-vatandasg iletisimini gelistirmek,
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Cografi Bilgi Teknolojileri ile Akilli  Sehircilik
hizmetlerini gelistirmek ve kurumun iirettigi bilgi ve
belgeleri giincel, dogru ve giivenli bir sekilde yoneterek
bilisim hizmeti verimliligini arttirmak,

Insan Kaynaklar1 Yonetim Sistemi  olusturarak

calisanlarin  verimlilik  ve  yetkinlik  diizeyinin

gelistirilmesini saglamak,

Harcama birimlerinin, hizmet ve faaliyetlerini planlama ve raporlamalarinda; etkili, verimli ve
siirdiirtilebilir bir raporlama sistemi tesis etmek,

Gicli mali yapmin siirekliligini saglamak, Mali kaynaklar1 etkin ydnetmek, Sirketler ve
istiraklerin, ekonomik ve verimlilik esaslar1 dogrultusunda hizmet kalitelerinin yiikseltilmesi i¢in
denetimleri arttirmak ve gerekli tedbirlerin alinmasin1 saglamak, Harcama birimlerinin tasarruf
tedbirleri dogrultusunda, ihtiyaglarini etkin ve verimli bir sekilde karsilamak,

Boyabat'l cevre ve doga dostu bir kent haline getirmek, Cevreci bir atik yonetimi gerceklestirmek,
Cevre saglig1 sorunlariyla, ekolojik dengeyi gozeten etkin bir miicadele yiirlitmek, Yesil alanlari
korumak ve arttirmak, dogal yasam kosullarii iyilestirmek ve hayvan haklarina yonelik
farkindalik ¢alismalarini ytiriitmek,

Kentsel yasam alanlarinin kalitesini arttirmak, Kapsayici kentsel tasarimlar ve mimari ¢éztimlerle,
toplumun tiim kesiminin kentsel hizmetlere erisimini saglamak, Kamu alanlarinin ve kentsel
yapilarin bakim-onarimlarimi yaparak kent estetiginin devamliligin1 saglamak,

Kentin tarihi ve kiiltiirel dokusuna uygun, sosyal ve ekonomik gelisimine yon veren, modern,
estetik ve yasanabilir bir kent planlamasi gerceklestirmek, Planli ve kimlikli kent i¢in uygun
altyaptyr  olusturmak, Seffaf ve akill
yontemlerle kentsel planlamanin  kalitesi
arttirillarak,  strdiiriilebilir  kentsel  ¢evre
olusturmak,

Kentin altyapr kalitesini gelistirmek ve altyap:
eksikligi  bulunan bdlgelerde  yatirimlarin
yapilmasina iligkin koordinasyonu saglamak,

Tarihi ve kiiltiirel miras1 yasatarak korumak ve

afet riski altindaki alanlarda planl ve nitelikli

kentlesmeyi saglamak,
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» Taginmaz yonetimi ve kamulastirma islemlerini etkin bigimde yiirtitmek,

= Kiiltlirel degerleri korumak, kiiltiir, sanat, spor ve egitim alaninda kentin marka degerini arttirmak,
klasik, cagdas ve geleneksel etkinlik ve festivaller diizenleyerek, kentin kiiltiirel zenginligini
arttirmak, Kiilttirel, mesleki, teknik ve sanatsal alanlarda ulusal politikalarla uyumlu, destekleyici,
nitelikli egitim faaliyetlerinde bulunmak, vatandaslarin katilimini arttirmak, Boyabat'in tarihi
mirasinit korumak, kentlilik bilinci ve aidiyet duygusunu gii¢lendirmeye yonelik projeleri hayata

gecirmek;

= Halkin kiiltiirel gelisimine katki saglamak, tiyatro faaliyetlerini arttirmak ve yayginlastirmak, Spor
faaliyetlerini desteklemek, spor alanlarimi nitelik ve nicelik bakimindan gelistirerek spor
kiiltiirtiniin kentin her alanina yayilmasini saglamak,

= Turizm potansiyelini gelistirmek, Boyabat'ta turizm faaliyetlerini cesitlendirmeye yonelik etkili
bir tanitim ¢aligmas1 yiirlitmek, Kentteki turizm faaliyetlerinin tiiriinii ve cazibe merkezlerinin

sayisini arttirmaya yonelik tasarim ve diizenleme ¢alismalar1 yapmak,
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Yerelden kalkinma modelini gerceklestirmek, Halkin saglikli hayvansal iirlin tiiketmesini
saglamak ve TUreticilere destek vermek, Tarimsal iiretimi arttiracak projeleri hayata gecirmek,
tireticileri bilinglendirme ve destekleme ¢aligmalar1 yapmak,

Yeni yollar agmak ve mevcut yol aglarini giivenli ve konforlu hale getirmek, Kirsal bolgelerdeki
yollarda, kaplamasi bozulmus olanlarin bakim ve onarimini yapmak ve talepler dogrultusunda
yeni yollar acarak kentsel ulasim standartlarini yiikseltmek,

Toplumsal ihtiyaglara yonelik destek hizmetlerini gelistirmek ve yayginlastirmak, Daha saglikli
yasam olanaklar1 sunmak ve hizmet kapasitesini arttirmak,

Mezarlik ve defin hizmetlerinin belirlenen standartlar ¢ergevesinde sunulmasini saglamak, Aile,
kadin, ¢ocuk ve genglige yonelik sosyal hizmetleri yayginlastirmak, Engelli ve yash vatandaglarin
yasam standartlarmi ylikseltmek ve sosyal hayata aktif katilimlarii arttirmak, Sosyal hizmet ve

yardimlari ihtiyag sahiplerine dogrudan ulastirmak,

Toplum diizenini iyilestirmek, afet ve acil durum kapasitesini gelistirmek, Itfaiye teskilatinin
modernizasyonunu saglamak, ¢alisma kalitesini en yiiksek diizeye c¢ikarmak, Isyerlerini yangin
giivenlik Onlemleri yoniinden denetlemek ve halkin yangin giivenligi bilincini arttirmak, Acil
durumlarda modern afet yonetimi ilkelerinin uygulanmasi i¢in koordinasyon faaliyetlerini
uygulamak,

Zabita hizmetlerinin kalitesini ve etkinligini arttirmak baslica hedeflerimizdir.

TEMEL POLITIKA VE HEDEFLER

Belediyemize yiiklenen sorumluluk ve belediyemizin tistlenebilecegi rollerle ilgili politika
paragraflar1 asagidaki gibi belirlenmistir.

Kentsel tasarimlarin, imar planlarinin, toplu konutlar ve kamu binalarinin peyzaja, sehrin
dokusuna, estetigine ve kimligine katki saglamasima 6zen gosterilmesi ve kentsel doniisiim
uygulamalarinin  kiiltiirel kimlige ve yapiya uygunlugunun gozetilmesi kapsamindaki
uygulamalarin gelistirilerek siirdiiriilmesi; Kamusal alanlarin erisim ve gilivenliginin artirilmast
icin mahalle bazinda kirilgan kesimlere yonelik olarak ihtiya¢ analizi yapilmasi ve hizmet
kalitesinin artirilmasi; Akilli sehir stratejisinin hazirlanmasi, akilli sehir projesinin ulusal
katmanda Onceliklendirilen alanlar ve kabiliyetler dikkate alinarak secilmesi ve hayata
gecirilmesi, Insan kaynagmin uzmanlasma diizeyi ve kapasitesinin arttirilmasi; Belediyenin karar

alma siireclerinde vatandaglarin katilim ve denetim roliinlin giiclendirilmesi; Kent esenligi ve
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giivenligine iligkin projelerinin hayata gecirilmesi; Sokak hayvanlarina yonelik yapilacak
diizenlemelerin ve 6nlemlerin etkinlestirilmesini saglayacak mekanizmalar olusturulmast;
Koylerimizi ilge merkezlerine baglayan yollarin kalite standardinin yiikseltilmesi;
Engellilerin ekonomik ve sosyal hayata katilimmin arttirilmasi; Istihdamin artirilmasina yonelik
faaliyetler; Kadinlarin is hayatina katilmina yonelik faaliyetler; Bolgede hava kalitesinin
korunmasi ve iyilestirilmesi kapsaminda, kalitesiz yakit kullaniminin 6nlenmesi, bacalarda filtre
kullanimimin saglanmasi, komiir ve baca filtresi denetimlerinin artirilmast ve bilinglendirme

calismalar yapilmasi; Igme ve kullanma suyu tesisinin kalitesinin yiikseltilmesi.
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MALI BILGILER

: ; 2024 2024 Gelirlere Iliskin
GELIRLERIN SINIFLANDIRILMASI BUTCE GELIR Aciklama
Emlak,Cevre

VERGI GELIRLERI 25.988.000,00 | 21.867.028,25 | Tem.Imar Harg.

Su Satig, Diger Kur.
33.392.000,00 | 32.147.098,85 | Gel.
Kuzka,Bakanlik, Iskur
18.750.000,00 | 2.095.520,00 | Vb.

Iller Bank. Gegikme
240.378.000,00 | 200.150.554,96 | Faizleri

Tasinmaz Miilkiyet
80.892.000,00 | 5.319.628,44 | Satiglar1

Fazla ve Yersiz
600.000,00 -127.353,66 | Tahsilatlar

T O PL AM 400.000.000,00 |261.579.830,50

TESEBBUS VE MULKIYET GELIRLERI

ALINAN BAGIS VE YARD. iLE OZEL GELIRLER

DiGER GELIRLER

SERMAYE GELIRLERI

RED VE [ADELER(-)

EKONOMIK SINIFLANDIRMA
GENEL TOPLAM
2024 YILI 2024 YILI
ACIKLAMA BUTCE GIDER

PERSONEL GIDERLERI 12.806.000,00 5.968.926,99
SOSYAL GUVENLIK KURUMUNA DEVLET PRIMI
GIDERLERI 1.324.000,00 635.385,60
MAL VE HIZMET ALIM GIDERLERI 241.060.000,00 234.275.994,45
FAIZ GIDERLERI 10.293.000,00 9.580.943,22
CARI TRANSFERLER 51.098.000,00 44.015.513,08
SERMAYE GIDERLERI (Yatirim Harcamalari) 6.979.000,00 5.646.620,36
SERMAYE TRANSFERLERI 13.961.000,00 8.786.612,00
YEDEK ODENEKLER 62.479.000,00 40.934.388,13

TOPLAM 400.000.000,00 349.844.383,83

Belediyemizin gelir-gider hesaplari is ve islemleri ile mali kayitlar1 5393 sayili Belediye
Kanunu'nun 55 inci maddesi geregince i¢ ve dig denetim olmak iizere, Meclis Denetim
Komisyonu, Sayistay ve Igisleri Bakanlig tarafindan denetlenmektedir.

Denetim komisyonu, 5393 sayili Belediye Kanunu'nun 25 inci maddesi geregince her yilin
Ocak ay1 meclis toplantisinda Belediyemizin bir dnceki yil gelir ve giderleri ile bunlara iliskin
hesap kayit ve islemlerinin denetimi i¢in kendi {iyeleri arasindan gizli oyla, iiye sayisi ligten az
besten ¢ok olmamak iizere olusturulmaktadir. Denetim Komisyonu, harcama birimlerinin hesap
kayit ve islemlerini inceleyerek, oneri ve tavsiye gerektiren hususlarda ¢alismalarini bir rapor

halinde Belediye Meclis Baskanligina sunmaktadir.
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Ayrica, Sayistay Bagkanliginin yetkili denetim elemanlar1 tarafindan, 5018 sayili Kamu
Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu ile 6085 sayil1 Sayistay Kanunu hiikiimlerine gore dis denetim
yapilmaktadir. Yapilan denetimler sonucunda elde edilen bulgular ve tespitler raporlanmakta;

raporda yer verilen hususlara iliskin gerekli 6nlemler alinmaktadir.

MALI DENETIM SONUCLARI

5393 Sayili Belediye Kanununun 25 maddesi geregi Boyabat Belediye Meclisinin
07.01.2025 tarih ve 1 Sayili karar1 ile Belediyemizin 2024 yili i¢cinde yapmis oldugu is ve
islemleri Denetlemek iizere Denetim Komisyonu olusturulmustur. Faaliyet raporu hazirlanma
asamasinda heniiz denetim sonuglanmamigtir. Denetim Komisyonunca Denetim yapilan
miidiirliikklerden istenen bilgi belge ve raporlar zamaninda ve eksiksiz bir sekilde hazirlanarak
komisyona sunulmustur. Dis Denetim olarak Belediyemiz 2022 ve 2023 yili is ve islemleri

acisindan Sayistay denetgileri tarafindan denetlemeler tamamlanmaistir.

KURUMSAL IgABiLiYET VE KAPASITENIN
DEGERLENDIRILMESI

Ustiinliikler : Boyabat Belediye Baskanligi olarak 2024 yili igerisinde kendi gelir ve 6z
kaynaklarimiza sahip ¢ikilarak hedef ve amaclarimizin istiinde, basarili bir yil gecirilmesi
saglanmistir. Yapimi tamamlanmak {izere olan hizmet binasi, devam edilen projelerimizi ve arag
parki ile vatandaglarimiza sundugumuz hizmet kalitesi artirilmistir. Belediyemizce yapilan giiglii
yatirimlar, Yetismis ve donanimli is giicii; yeterli statiksel bilgilere sahip ve daha da gelistirilmesi
adina c¢aligsmalar yapilmasi. Belediye yonetiminde, katilimci bir yaklasim benimsenmis ve
personelin Oneri ve degerlendirmeleri almmaya c¢aligilmigtir. Performans esasli biitge
hazirlanmistir. Belirli Periyotlarla birimlerin performanslari inlenmistir. Etkin bir halkla iligkiler
kurulmustur. Sivil Toplum Kuruluslari, dernekler vb. iligkiler iyi diizeyde tutulmustur.

Zayifliklar : Belediye gelirleri ve 6z kaynaklarimizin artirilmasi yoniinde g¢alismalar devam
etmektedir.

Mevcut hizmet binasinin personel ve vatandasin hizmet, istek ve taleplerine yeterli olmamasi.
Yeni hizmet binasinin hizmete girmesi ile birlikte olas1 koordinasyon eksikliginin giderilmesi
yoniinde c¢alismalar hizla devam etmektedir. Sosyal ve Kiiltiirel tesislerin hazirlik ve yapim
caligmalar1 hizla devam ettirilmektedir. Sehrimizde yapimina devam edilen ve proje asamasinda

olan tiim plan ve programlarimizin en kisa siirede bitirilmesi saglanacaktir.
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ONERI VE TEDBIRLER

Halen yasanmakta olan kiiresel bir salginin bize gosterdigi gibi, sosyal belediyecilige daha
cok ihtiya¢ duyulmakta olup, iktisadi kaynaklarin en iist diizeyde planlanarak kullanilmasi
gerekmektedir. Risk analizleri yapilmalidir. Sosyal, ¢evresel ve ekonomik adimlar atimli,
desteklenmeli ve uygulanmalidir. Kentsel doniisiim ve cevresel bilincin artirilmasina yonelik
caligmalar yapilmalidir. Sifir atik yayginlastirilmalidir. Geri doniisiim konusunda toplumsal biling
artirtlmalidir. Akilli uygulamalar gelistirilmelidir. Kiiresel iklim degisikligine dnem verilmelidir.
Afet ve acil durum konusunda her tiirlii alt yap1 ¢alismalar1 artirilmalidir. Kurum personelinden
iist diizey verim alabilmek i¢in her tiirli egitim ve gelistirici caligmalar yapilmalidir.

Boyabat Belediye Baskanligimiz ge¢miste oldugu gibi bundan sonrada etkili yonetim
yapist ile gerek katilimc1 yonetim gerekse kalkinma odakli projelerle bolgesel gelismede 6nemli
bir rol iistlenerek oncii ve O6nder belediyecilik adina her tiirlii ¢aligmalarimiz devam edecektir.
2023 yilinda faaliyetlerimiz verimli, etkili, siirdiiriilebilir bilinciyle gerceklestirilmistir.

5393 Sayili Belediye Kanunu'nun 56. Maddesine istinaden hazirlanan 2024 Yili Boyabat
Belediyesi Faaliyet Raporu (Rapor:28 sayfa/Giivence Beyanlari:13 sayfa) hazirlanarak Belediye

Meclisine sunulmustur.

Hasan KARA
Boyabat Belediye  Baskani
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