BOYABAT BELEDIYE BASKANLIGI

2023 YILI FAALIYET RAPORU

Bu Rapor; 10/12/2003 tarihli ve “5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol
Kanunu”nun 41. maddesi, 03/07/2005 tarihli ve “5393 sayili Belediye Kanunu”nun 56. maddesi
ile 17/03/2006 tarihli ve 26111 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Kamu Idarelerince
Hazirlanacak Faaliyet Raporlar1 Hakkinda Yonetmeligin 10. maddesine dayanilarak
hazirlanmistir.

UST YONETICI SUNUSU 1



Boyabat ilcemiz, merkez 28.274 kdoylerimiz 17.559 olmak {iizere toplamda 45.833
niifusuyla son zamanlarda hizla ylikselise gecen bir ilge olmakla beraber tarihi, kiiltiirel ve dogal
giizellikleriyle hi¢ kuskusuz yatirim ve hizmetlerin en iyisini ve en giizelini hak ediyor. Goreve
geldigimiz giin itibariyle; kuralli, kimlikli ve planli bir kent hiiviyetini kazandirmay1
hedefledigimiz sehrimize yonelik hizmetlerimizi sirastyla gergeklestiriyoruz.

Bilindigi lizere, tiim diinyada oldugu gibi iilkemizde de 2020 ve 2021 yillar1 Covid-19
salgin1 miicadelesi ve 2022 ve 2023 yil1 salgiin biraktig hasarlar ile gegmistir ve hala bu salginin
ekonomimiz iizerindeki olumsuz etkileri devam etmektedir. Boyabat Belediyesi yonetimi olarak
biitgemizi Oncelikler ve ihtiyaglar dogrultusunda kullanmay1 prensip edinen bir yonetim anlayist
icerisinde, Ozellikle yasanan salgin doneminde yardima ihtiyaci olan vatandaslarimiza yardim
saglamaya ve destek olmaya oncelik verdik. Ayrica basta saglik kurumlar1 olmak iizere diger
kurumlarla birlikte ¢aligarak, yardim ve desteklerde bulunduk.

Tabii ki bu sikintilardan gegerken, halkimizin birlik beraberlik giiciiyle, ilcemizde yol,
asfalt, altyapi, ulasim, i¢cme suyu, kiiltiirel ve sosyal hizmetler gibi hizmetlerimizi sirasiyla
gerceklestirmeye devam ettik. Temiz gevre, yasanabilir bir kent i¢in bu donemde ¢evreye yonelik
projelerimizi hayata gecirirken, projelerimizi arttirmaya ve akilli kent uygulamalarimizi da
entegre etmeye calistik.

6 Subat 2023 tarihinde Kahramanmaras’ta merkez iisleri Pazarcik ve Ekindzii’nde 7,8 ve
7,5 biylikligiinde deprem gergeklesmistir. Kayitlara gore 50 bini agkin insan hayatini
kaybetmistir. Ulkemizi derinden sarsan deprem afetinin ardindan yaralarin sarilmasi i¢in biiyiik
caba sarf edilmistir. Depremin yasandigi ilk andan itibaren tiim imkanlarin1 seferber eden Boyabat
Belediyesi, arama-kurtarma ve hasar tespit calismalariin yani sira, bolgeye takviye olarak
gonderdigi personelleri ve araglartyla Kahramanmaras’ta yardim malzemelerinin  de
ulagtirilmasina katki saglamistir. Bu kapsamda AFAD koordinasyonuyla kiyafet, gida
malzemeleri ve hijyen dirlinlerinin yani sira, depremden etkilenen ¢ocuklara oyuncaklarin
ulagtirilmasina destek olan Boyabat Belediyesi ekipleri, gerek personel gerek¢e arag takviyesiyle
depremden etkilenen her noktaya ulagma noktasinda gece-giindiiz yogun ¢aba sarf etmistir.

5393 sayili Belediye Kanunu, 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu ve
Kamu Idarelerince Hazirlanacak Faaliyet Raporlari Hakkinda Yonetmelik dogrultusunda; 2023
yilinda gergeklestirilen hizmetlere yonelik hazirlanan faaliyet raporunu sizlerin takdirlerine
sunarken, projelerimizi hayata gegirmede destegini esirgemeyen Sinop Milletvekilimiz Sayin
Dr.Nazim MAVIS basta olmak iizere, il ve Ilge Baskanlarimiza, Yénetim Kurulu Uyelerimize,
Meclis Uyesi Arkadaslara, Birim Miidiirlerimize ve mesai arkadaslarima tesekkiir ediyor;
muhabbetlerimi sunuyorum.

Hiiseyin COSAR
Boyabat Belediye Baskani
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MISYONUMUZ

Belediye hizmetlerini kaliteli ve kisa zamanda yerine getirerek ilgemizin yasam kalitesini
arttirmak, yerel hizmetleri adaletle bir sekilde yerine getirmek, planli yerlesim ve sistemli
altyapiy1 olusturmak, beldemizin 6zgilin kimligini pekistirmek, kaliteli, gelisime agik, verimli ve
etkili bir yonetim anlayisiyla cagdas bir belediyecilik anlayis1 sunmaktir. Boyabat ilgesi halkina
cagdas belediyecilik hizmetleri sunarak, halkin memnuniyeti, gelismesi ve refahi i¢in ¢caligmaktir.

VIZYONUMUZ

Her seyin sevgi ve saygi anlayisi icinde basladigi, tim beklentilerin karsilandigi ve yasam
kalitesi yliksek bir belediye.

ILKELERIMIZ

» Katilimcilik,

* Seffaflik,

* Giivenirlik,

* Liderlik,

* Tarafsizlik,

* Sosyal belediyecilik,
* Kalite,

* Verimlilik,

* Yenilikgilik,

* Cevreye duyarlilik

YASAL DAYANAK



Kurumlarin faaliyet raporu hazirlamalarinin amaci mali saydamlik, kamu kaynaginin elde
edilmesi ve kullanilmasinda hesap verme sorumlulugunda denetimin saglanmasidir.

Yasal dayanagi ise 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu’nun 41.
maddesinde “Ust yoneticiler ve biitceyle 6denek tahsis edilen harcama yetkililerince, hesap verme
sorumlulugu cercevesinde, her yil faaliyet raporu hazirlanir. Ust yonetici, harcama yetkilileri
tarafindan hazirlanan birim faaliyet raporlarini esas alarak, idaresinin faaliyet sonuglarini gosteren
idare faaliyet raporunu diizenleyerek kamuoyuna aciklar. Mahalli idarelerce hazirlanan idare
faaliyet raporlarmin birer rnegi Sayistay ve Icisleri Bakanligina gonderilir. Igisleri Bakanligi, bu
raporlart esas alarak kendi degerlendirmelerini de iceren mahalli idareler genel faaliyet raporunu
hazirlar ve kamuoyuna aciklar. Raporun birer Ornegi Sayistay’a ve Maliye Bakanligina
gonderilir.” Hilkmii.

5393 sayili Belediye Kanunu’nun 56. maddesinde “Belediye baskani, 5018 sayili Kamu
Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu’nun 41. maddesinin dordiincii fikrasinda belirtilen bigimde;
stratejik plan ve performans programina gore yliriitiillen faaliyetleri, belirlenmis performans
Olgiitlerine gore hedef ve gergeklesme durumu ile meydana gelen sapmalarin nedenlerini ve
belediye borg¢larinin durumunu agiklayan faaliyet raporunu hazirlar. Faaliyet raporunda, bagh
kurulus ve isletmeler ile belediye ortakliklarina iliskin s6z konusu bilgi ve degerlendirmelere de
yer verilir. Faaliyet raporu Nisan ay1 toplantisinda belediye baskani tarafindan meclise sunulur.”
Hiikmi.

YETKI, GOREV VE SORUMLULUKLAR

Belediyenin kurulus organlaria, yonetimine, gorev yetki ve sorumluluklari ile galisma
usul ve esaslarini diizenleyen 5393 sayili Belediye Kanununa gore, belediyemizin yetki, gérev ve
sorumluluklari; belediye sinirlari igerisinde mahalli ve miisterek nitelikte olmak sart1 ile imar, su
ve kanalizasyon, ulasim gibi kentsel altyapi, cografi ve kent bilgi sistemleri ¢evre ve ¢evre sagligi
temizlik ve kati1 atik zabita itfaiye acil yardim, sehir ici trafik, defin ve mezarliklar, agaclandirma,
park ve yesil alanlar, konut, kiiltiir ve sanat, turizm ve sanat, genclik ve spor, sosyal hizmet ve
yardim, nikéh, ekonomik ve ticaretin gelistirilmesi hizmetlerini yapmak ve yaptirmak kanunlarla
baska bir kamu kurum ve kurulusuna verilmeyen mahalli ve miisterek nitelikteki diger gorev ve
hizmetleri de yerine getirmektir.

Belediye hizmetlerini vatandaslara en yakin yerlerde ve en uygun yontemlerle sunmak.
Hizmet sunumunda oziirli, yash, diskiin ve dar gelirlilerin durumuna uygun yontemler
uygulamak ve hemserilerimiz arasinda sosyal ve kiiltiirel iligkilerin gelistirilmesi ve kiiltiirel
degerlerin korunmasi konusunda gerekli ¢caligmalar1 yapmaktir.

= lmar, # Defin va mezarhklar,

¥ Su wve kanalizasyon, & Agaclandirma,

# Ulasim gibi kentseal alt yap, # Park ve yesil alanlar,

¥ Cografi ve kent bilgi sistemlen, # Konut,

¥ Cevre ve gevre saglig, F KOltdr ve sanat,

¥ Temizlik ve kat atk, # Turiam ve tanitm,

» Zabita, > Genglik ve spor,

> Itfaiye, # Sosyal hizmet ve yardim,
* Acil yardim, > Nikah,

¥ Kurtarma wve ambulans, # Meslek ve beceri kazandirma,
* Sehirigi trafik, # Ekonomi ve ticaretin

gelistirilmesi,

FIZIKSEL YAPI

Belediyemize ait Hizmet Binasi, itfaiye Hizmet Binasi, Santiye ve Kademe Hizmet Binasi,
Yasayan Kiiltiirel Miras Miizesi, Igme Suyu Depo ve Tesisleri, Mezarliklar Hizmet Binasi, Kiltiir



Merkezi, Canli Hayvan Pazari, Mezbahane, Kasaplar Carsis1 Tarihi Eski Hizmet Binasi ve Ticari
Isyerleri, Sehirleraras1 Otogar, Kapali Halisaha, Park ve Bahceler Hizmet Binasi, Kent Meydani
Kapal1 Otopark ve Ticari Isyerleri, Kapal: Halk Pazar.

Miilkiyeti Belediyemize ve miisterek olmak {izere ¢esitli nitelikte 413 adet tasinmaz; yine
Belediyemiz e ait 3 adet otomobil, 3 adet minibiis, 13 adet kamyon, 9 adet kamyonet, 7 adet is
makinesi, 5 adet itfaiye araci, 3 adet motosiklet, 2 adet cenaze araci, 1 adet ambulans.

Boyabat’in Topografik yapisi, Karadeniz Bolgesi’nin 6zellikleri disinda daha arazili bir
ozellik gosterir. Coklintiiler ve sel yariklari ile dikkati ¢eken arazinin Topografik yapist 2. 3. 4.
jeolojik zamanda olusmustur. Toplam Niifus: 45.833 - ilce Merkez Niifusu: 28.274 - Belde ve
K&yler Toplam Niifusu : 17.559 - Ilgeye baglh Koy sayist: 107 - Ilceye bagli Mahalle Sayisi: 9
dur.

Tarihi Boyabat kalesi, Bazalt Kayaliklar1 Tabiat Anit1, Cesitli Kaya Mezarlar1 ve Selaleler,
Belediyemizin girisimleri ile baslatilan Boyabat Belediyesi Yasayan Kiiltiirel Miras Miizesi
Projesi, Boyabat’a 0zgii olan ve sadece Boyabat’ta {liretilen Boyabat Ezmesi, Boyabat’in
yiizol¢limiiniin 6nemli bir kismin1 Tarim arazilerinden olusturmasi ve Celtik iiretimi, Boyabat’ta
Konaklar diger tarihi yapilarla birlikte sehrin kiiltiirel kimliginin korunmasi yasatilmasi adina
onemli bir 6ge olmasi, Tarihi Orta Carsi, en 6nemli kiiltiir turizm etkenlerini olusturmaktadir.

ORGUT YAPISI
BELEDIYE MECLISI

Hiiseyin COSAR Belediye ve Meclis Bagkan1 |[Adalet ve Kalkinma Partisi
Nezli COSKUN Belediye Meclis Uyesi Adalet ve Kalkinma Partisi
Zehra AKDEMIR Belediye Meclis Uyesi Adalet ve Kalkinma Partisi
Sinasi KARAMAN Belediye Meclis Uyesi Adalet ve Kalkinma Partisi
Hiiseyin UNLU Belediye Meclis Uyesi Adalet ve Kalkinma Partisi
Osman YEGIN Belediye Meclis Uyesi Adalet ve Kalkinma Partisi
Vasti KULUC Belediye Meclis Uyesi Adalet ve Kalkinma Partisi
Abdullah KOZANOGLU Belediye Meclis Uyesi Adalet ve Kalkinma Partisi
Sevket TUFAN Belediye Meclis Uyesi Adalet ve Kalkinma Partisi
Ramazan OZCIL Belediye Meclis Uyesi Adalet ve Kalkinma Partisi
Yasar CIL Belediye Meclis Uyesi Iyi Parti

Adem ISIK Belediye Meclis Uyesi Iyi Parti

Taylan ZEYTUNLU Belediye Meclis Uyesi Iyi Parti

Mustafa ERDEM Belediye Meclis Uyesi Iyi Parti

Kadir CELTIKCI Belediye Meclis Uyesi Bagimsiz

Ismail SIMSIRGIL Belediye Meclis Uyesi Bagimsiz

BOYABAT BELEDIYESI MUDURLUKLER VE ALT BIRIMLER

1. Belediye Meclisi
2. Belediye Enclimeni
3. Bagkan Yardimciligi 5



- Hukuk Isleri Birimi
4. Yazi Isleri Miidiirliigii
5. Insan Kaynaklar1 ve Egitim Miidiirliigii
6. Mali Hizmetler Miidiirligi
7. Fen lsleri Miidiirliigii
- Cevre Miihendisligi Birimi
8. Imar ve Sehircilik Miidiirliigii
- Insaat ve Harita Birimi
- Sehir Planlama Birimi
9. Gelirler Miidiirligii
- Emlak Birimi
- Tahsilat Birimi
- Tahakkuk Birimi
- Icra Takip Birimi
10. Zabita Midiirligi
- Ruhsat Isleri Birimi
11. Park ve Bahgeler Miidiirliigi
- Cevre Temizlik Birimi
12. itfaiye Miidiirliigii
13. Su ve Kanalizasyon Miidiirligi
- Su Isleri Birimi
- Kanalizasyon Isleri Birimi
14. Muhtarlik Isleri Miidiirliigii
15. Destek Hizmetleri Miidurligi
- Dogrudan Temin Birimi
- Thale Birimi
- Tasinir Islem Birimi
- Satin Alma Birimi
- Bilgi islem Birimi
- Ozel Giivenlik Birimi
- Sosyal Yardim ve Halkla iliskiler Birimi
- Basin ve Yayin Birimi
- Boymek Birimi
- Yasayan Kiiltiirel Miras Miizesi
- Mezarliklar Birimi
- Kiiltiir Merkezi Birimi (Evlendirme, Diiglin Salonu, Hamam, Hali1 Saha, Otopark)
- Mezbaha Hizmetleri Birimi (Mezbaha, Hayvan Pazari, Barinak)
- Enerji Yonetim Birimi
16. Boyabat Belediyesi Personel Ltd.Sti.

BILGI VE TEKNOLOJIK KAYNAKLAR

Belediyemiz bilgi islem servisi, belediyecilik ile ilgili hizmetlerin vatandasa en giizel
sekilde ulastirilmasini hedeflerken bununla ilgili bilgi ve teknolojik kaynaklari en iist seviyede
kullanma ve hizmete sunma gorevini koordineli olarak siirdiirmeye devam etmektedir.

Belediyemizin daha etkili hizmet {iretebilmesi ve sorumluluk alaninda koordinasyonu
saglayabilmesi i¢in kurumda kullanilan uygulama sayisi artirilmistir. Otomasyon sisteminin
Kimlik Paylasim Sistemi (KPS) ve Ulusal Adres Veri taban1 (UAVT) entegrasyonu da yapilrfustir.



Elektronik Belge Yonetim Sistemi ile beraber kurumdaki evraklarin yazigmalarda elektronik
olarak gonderilmesi ile kagit israfinin 6niine geg¢ilmistir.

Belediyemizin yenilenen resmi internet sitesinin kullanicilari; Haberler basligi altinda
Belediyemizin servis ettigi tiim biilten, aciklama ve fotograflara ulasmaktadir.

Duyurular bashg: altinda kiiltiirel ve sosyal alanlardaki faaliyetleri, Bilgi Edin baslig
altinda Boyabat hakkinda bilgiler, imar ve kentsel diizenlemeye yonelik duyurular, ihale ilanlari,
yol bakim duyurulari, Belediyemiz islemleri hakkinda basvuru rehberi ve halden giinliik fiyatlar
goriintiilenebilmektedir.

Boyabat genelinde gerceklestirilen ve devam eden projelere kolaylikla erisim saglanmistir.
Bunun yaninda Bagkan baslig1 altinda Belediye Baskanina mesaj iletmek, Kurumsal Baglantilar
baslig1 altinda ise ¢esitli kurum ve kuruluslarin sayfalarina ulasmak miimkiindiir. Kurumsal
internet sitesinin bilgi glincellemeleri siirekli olarak yapilmaktadir.

Belediyemiz ile Tapu ve Kadastro Genel Miidiirliigii arasinda, Tapu Miidiirliikleri ve
Belediye Baskanligi birimlerindeki islem yogunlugunu azaltmak, islem siireglerini kisaltarak
verimliligi artirmak ve siirekli kilmak, tapu ve belediye hizmetlerinin etkin, hizli, giivenli ve
elektronik ortamda sunumu ile personelin is yiikiinlin azaltilmasi suretiyle calisan ve vatandas
memnuniyetini saglamak, belediyece talep edilen ve Tapu ve Kadastro Genel Midiirligii
tarafindan uygun goriilen diger tapu ve kadastro islemlerinin Web-Tapu sistemi araciligiyla
TAKBIS iizerinden giivenli elektronik ortamda yapilmasini saglamak amaci ile Web Tapu Sistemi
Uzerinden Elektronik Ortamda Islem Yapilmasina Iliskin Protokol imzalanmistir. Bu kapsamda
web ortamindan, Tapu ve Kadastro Genel Miidiirliigli hizmetlerinin daha saglikli, hizli, etkin ve
verimli olarak sunulmasi saglanmastir.

Belediye hizmetlerinin, faaliyetlerinin, i3 ve islemlerinin anlik raporlanabilmesini
saglamak, zaman ve mekandan bagimsiz olarak yonetme, hizmet sunma ve vatandasin hizmete
erisimi imkanin1 saglamak, belediyemizin tiim islemlerinin elektronik ortamda kesintisiz
yapilabilmesi i¢in e-belediye uygulamasina gegilmistir.

Belediyemiz Bilgi Islem Biriminde, Network trafigi gézlemlenerek fortigate yonetiminin
denetlenmesi ve virilislere karst koruma saglanmasi, Ana Server’in takibi ve diizenli olarak
yedekleme islemlerinin yapilmasi, Belediyemiz bilinyesinde, birimimiz de bulunan kesintisiz gii¢
kaynaginin periyodik bakimlarinin yapilmasi, Birimlerin donanim ve yazilim ihtiyaglarinin tespiti
ve satin alma sartnamelerinin hazirlanmasi. Satin alma sonucunda sistemin gerekli yerlere
kurulmasi, egitimi ve ¢aligmasinin saglanmasi, Gerekli goriildiigli zamanlarda personele kurum igi
egitim verilerek sistem gelismelerinin kullanicilara aktarilmasi is ve islemleri diizenli olarak
devam etmektedir.

Kurumumuzda, Bilgisayar Sistemi Olarak, 2 Adet Ana Server, 70 Adet Masalistii,
Bilgisayar, 7 Adet Laptop, 43 Adet Lazer Yazici, 2 Adet Tarayict, , 7 Adet Termal Yazici, 9
Adet Tablet, 1 Adet Engelli Sarj Cihazi Unitesi bulunmaktadir. Bu cihazlarin bakimi ve bagh
bulunduklar1 network cihazlarinin yil igerisindeki periyodik bakimlari, yedekleme islemleri,
herhangi bir  olasi arizalarda miidahaleleri birimimiz tarafindan yapilmaktadir. Ayrica
kurumumuzda 11 Adet internet erisimi vardir. E-belediye, Canli Belediye, CIMER, Web Tapu,
Kimlik Paylasim Sistemi, Mekansal Adres Kayit Sistemi ve birgok birimin internet ulasimi
denetim altinda Fiber internetten saglanmaktadir.

INSAN KAYNAKLARI

Belediyemizde insan kaynaklar1 yonetimi, belediye biinyesinde ¢alisan tiim personelin en
iist diizeyde hizmet sunabilmesini ve etkin is hayatinin olugmasini amaglamaktadir. Belediyeler;
kamu kurumu niteliginde olduklarindan mevcut yasal duruma gore istihdam c¢esitleri
bulunmaktadir.

Belediyemizde 254 erkek, 13 kadin personel olmak {iizere; 48 adet Memur, 68 adet
Kadrolu Is¢i ve 153 adet Sirket Iscisi olmak iizere toplam 269 personel gorev yapmaktadir.

Belediyemiz ¢alisanlarindan 19 kisi lisans, 16 kisi 6n lisans, 121 kisi lise, 62 kisi ortaokul
ve 51 kisi ilkokul mezunudur. 7



Belediyemiz Memur Norm Kadro Standard: Toplami 139 olup, Dolu Kadro Sayist 48, bos
kadro sayis1 84 dir. Siirekli Is¢i Norm Kadro Standardi toplami 64 olup, dolu kadro sayis1 68 dur.

MUDURLUKLERE AIT FAALIYET VE SUNULAN HiZMETLER
> Yaz Isleri Miidiirliigii 2023 Y1l Faaliyet ve Hizmetleri;

Boyabat Belediye Baskanligi Yaz1 Isleri Miidiirliigiimiiz tiim ¢alismalarinda; Karar
alma, uygulama ve eylemlerde seffaflik, Hizmetlerin temin ve sunumunda yerindelik ve
ihtiyaca uygunluk, Kurum ici yonetimde ve ilgeyi ilgilendiren kararlarda katilimcilik, Hesap
verilebilirlik, Uygulamalarda adalet ve hizmette esitlik, Belediye kaynaklarinin kullaniminda
etkinlik ve verimlilik, Hizmetlerde gecici ¢oziimler ve anlik kararlar yerine stirdiiriilebilirlik,
temel ilkelerini esas alir,

Misyonumuz; Yaz Isleri olarak biitiin kurum i¢i, kurum dis1 ve vatandaslarimizla
diyalog saglanarak taleplerin zamaninda degerlendirilmesini saglamak, Yukarida da
belirttigimiz gérevlerin etkin ve seri sekilde yapilmasidir. Vizyonumuz; Yazi isleri olarak
Belediyenin tiim yazismalarinda kayitlar bu boliimden ¢ikmaktadir.

Tim vatandaslarimizin ve diger resmi kurum ve kuruluslarin belediyemizle
baglantisinin yapildig1 yer olmasi sebebiyle; Amacimiz tiim resmi kurum ve kuruluslarla,
kurum icinde ve vatandaslarimizla daha etkin bir hale gelmek, Ozellikle kurum icinde
elektronik baglantilarla islemleri halletmek.

Yazi Isleri Miidiirliigiimiiz; 1 memur, 1 kadrolu is¢i ve 3 adet sirket iscisi olarak
toplam 5 Kkisi ile hizmet vermektedir. Belediyemiz Meclis Isleri, Enciimen Isleri, Evrak Kayit
Isleri, Ilan Servisi, Posta isleri ve Iskur Hizmet Noktasi, Miidiirliigiimiize bagh olarak hizmet
vermektedir.

Baskanlik Makaminin talebi lizerine gerekli yazilarin hazirlanmasi ve ilgili yerlere
gonderilmesini saglamak, Belediyemiz ile tiim kamu kuruluslari, gergek ve tiizel Kisiler,
vatandaslar arasindaki yazismalarin yapilmasini saglamak, Baskanlik ve diger Belediye
Birimlerinden gelen bilgi ve belgelerin islem gérmesini saglamak, Belediyeye gelen tiim
resmi evrak ve dilekcelerin kaydini yapilarak ilgili birimlere gonderilmesini saglamak,
Belediyenin posta hizmetlerinin yapilmasini saglamak, Tiim birimleri ile koordineli calisarak
yazismalarda baglantiy1 saglamak, Kurum ici ve kurum dis1 yazismalarda ve evrak
kayitlarinda standartlarin olusturulmasi islemlerinin yapilmasini saglamak ve Beledgyeye



gelen tiim evrak ve belgelerin , postalarin zimmetle kontrollii teslim alinmasini saglamak,
Midirligimiziin gorev ve sorumluluklari arasinda yer almaktadir.

2023 yih icerisinde; 163 Enciimen Karari alinmis olup, karar defterinin ve
tutanaklarin yazilmasi, kararlarin ilgili birimlere iletilmesi saglanmistir. Dénem igerisinde
124 Meclis Karar1 alinmis olup tutanaklarin ve Kararlarin yazilarak ilgili birimlere
gonderilmesi saglanmistir. Evrak kayit boliimiimiize 2023 yili icerisinde 5919 adet gelen
evrak, 5556 adet giden evrak kaydi yapilmistir.

Ayrica, tlilkemizdeki tiim Belediyelerin ortak bir platformda bulusturulmasina imkan
saglayan Icisleri Bakanlig1 Bilgi Islem Dairesi Baskanliginca uygulamaya alinan e-Belediye
sitemine ve canh belediye sistemine dahil olunarak EBYS ve Elektronik imza kullanilmaya
baslanmistir. E-Belediye icinde bulunan diger modiillerinde kullanilmasi ile ilgili calismalar
devam etmektedir.

> Insan Kaynaklari ve Egitim Miidiirliigii 2023 Y1ili Faaliyet ve Hizmetleri;

Insan Kaynaklan ve Egitim Miidiirliigiimiizde, 2023 yih itibariyle kadrolu memur
sayis1 2,daimi Isci sayis1 1,sirket personeli sayisi 4 kisi olmak iizere Toplam 7 personelle
hizmet verilmektedir. Insan Kaynaklar1 ve Egitim Midiirliigiimiizce, 2023 yih itibariyle
Belediyemiz, kadrolu memur sayis1 47, Belediye Kanununun 49. Maddesine gore
Gorevlendirilen Meclis Uyelerinden 1 adet baskan yardimcisi, kadrolu isci sayis1 67, sirket
personeli sayis1 153 kisi olmak iizere Toplam 268 personelle hizmet verilmektedir.

2023 yili igerisinde, 5393 sayili Belediye Kanununun 49. maddesi ile Belediye ve Bagh
Kuruluslari ile Mahalli idare Birlikleri Norm Kadro Yénetmeligine istinaden kurumumuzun
ihtiyaclar1 dogrultusunda gerekli kadro diizenlemeleri yapildi.

657 Sayihi D.M.K’nun 64.,67.ve 84.maddeleri geregince belediye memurlarini
bulunduklar: kadro dereceleri icerisinde yasal yiikselme stiresini doldurmus bulunanlardan,
derecelerin yiikseltilmesi ile yapilan terfi islemleri yapildi.

657 Sayili D.M.K. nun 86.maddesine gore vekaleten gérevlendirme islemleri yapildi.

Belediyemizde 5393 Belediye Kanunu'nun 49. maddesine goére tam zamanh
sozlesmeli personel statiisiinde gorev yapan 17 personelin 7433 Sayili Devlet Memurlarn
Kanunu ve 663 sayili Kanun Hiikmiinde Kararnamede Degisiklik Yapilmasina dair Kanunun
3. maddesine istinaden 15.03.2023 tarihi itibari ile memuriyet kadrosuna atama islemleri
yapildi.

Toplam 268 personelin Senelik izin, iicretsiz izin ve saglik raporlarmin kullanmisg
oldugumuz E-Belediye sistemine girilerek, biitiin islemlerin sistem tizerinden takibi yapildu.

Belediyemiz bilinyesinde kurulu olan Devam Takip Sistemi ile Personel giris-cikis ve
devamsizliklarin takibi yapildi.

Her ay Memur, Kadrolu ve Sirket Iscilerinin Maaslari, ikramiye ve sosyal haklar
hesaplanarak 6denmeye hazir hale getirildi.

Yapilan bordrolara iliskin tahakkuk eden islemlere ait SGK Prim bildirimleri, Icra
kesintileri ve diger yasal kesintiler takip edildi.

Memur, daimi is¢ci ve sirket iscilerinin sicil dosyalar1 olusturuldu ve o6zlik
bilgilerindeki eksiklikler tespit edilerek tamamlanmasi hususunda gerekli calismalar yapildu.

Kurumumuz personellerinin yasal diizenlemelerden kaynaklanan tim o6zlik
islemleri, ¢calisanlarin hak ve menfaatlerinin temini ve disiplin islemlerinintakibi yapilarak
gerekli islemler yapildi.

Birim amirleri ile yapilan gorisiilerek idari yonden herhangi bir aksaklik varsa
onlemler alindi.



Birim miidrleri ile personellerin daha verimli hale getirilmesi noktasinda gerekli
bilgi alis verisi yapilarak diizenlemeler yapildi.

Sevklerin ve raporlarin ilgili kanun ve yonetmelikler cercevesinde yapilmasi ve
alinmasi hususunda gerekli uyarilar yapilarak yazi ile birim miidirliikleri bilgilendirildi.

Iscilerin 6zliikk dosyalarinda ki tiim evraklar gozden gecirilerek esik olanlar tespit
edildi ve tamamland.

Is Saghig1 ve Giivenligi Hizmet alimi yapilarak gerekli saghk taramalar ve egitimler
Belediyemiz biinyesinde verildi.

Birim Miidiirlerine Is Saghg ve Is Giivenligi ile ilgili gerekli 6nlemlerin alinmasi
hususunda gerekli yazilar yazild.

Belediyemizde gérev yapan 2 Memur, 2 Kadrolu Isci ve 1 Sirket Personelin emeklilik
strelerinin dolmalar1 nedeniyle emekliye ayrilmasi islemleri ve emekliye ayrilan personel
icin Emekli Sandig1 ve SSK emeklilik islemleri tamamlanda.

Ise alinan ve isten ayrilan isciler icin EK(1) Isci Bildirim, EK (2) Cikis Bildirim Calisma
ve Guvenlik Bakanhigina internet lizerinden bildirildi.

Hizmet Standartlar1 tablosuna uyularak evraklarin zamaninda cevaplandirilmasi
sagland.

2023 yili Aralik ay1 sonu itibariyle Mudirliigiimiize 554 gelen evrak girisi ve 227
Giden evrak ¢ikis1 yapilmistir.

» Mali Hizmetler Miidiirliigti 2023 Y1l Faaliyet ve Hizmetleri;

5393 sayili Belediye Kanunun 56. maddesi ile Kamu Mali Yo6netimi Kontrol Kanununun
41. maddesinin 4. fikras1 geregince 01.01.2023— 31.12.2023 tarihlerini kapsayan Belediye Mali
Hizmetler Miidiirliigiiniin Faaliyet Raporu, Yonetmelikte belirtilen usul ve esaslara gore
hazirlanmstir.

Mali Hizmetler Birimi; Mali Hizmetler Midiirii, Mali Hizmetler Midiir Yardimcisi,
Muhasebe Veri Hazirlama Gorevlisi, Muhasebe Sefi ve diger yardimci personel olmak lizere
toplam 3 personel tarafindan hizmet verilmektedir.

Muhasebe Birimi, Gelir ve alacaklarin tahsili, giderlerin ve borg¢larin hak sahiplerine
o0denmesi, para ve parayla ifade edilebilen degerler ile emanetlerin alinmasi, saklanmasi, ilgililere
verilmesi, gonderilmesi ve diger tiim mali islemlerin kayitlariin yapilmasi ve raporlanmasidir. Bu
hizmetlerin yapilmasindan ve muhasebe kayitlarinin usuliine uygun, saydam ve erisilebilir sekilde
tutulmasindan sorumludur.

Mali Hizmetler Birimi 2023 Y1l Calismalart ;

a) Mali yili icerisinde stratejik plan ve performans programinin hazirlanmasini koordine
edildi ve sonuglarina iliskin ¢aligmalar yapildi.

b) 2023 yil1 biitgesi hazirlanirken izleyen iki yilin biitge (2024-2025) tahminlerini de igeren
idare biitgesini, stratejik plan ve yillik performans programina uygun olarak hazirlandi ve ilgili
kurumlara gonderildi. (Igisleri Bakanligi, Mahalli Idareler, Basbakanlik Istatistik Enstitiisii
Baskanlig1)

¢) Mevzuati uyarinca belirlenecek biitge ilke ve esaslart ¢ergevesinde, tiim birimlerimiz
tarafindan ayrintili harcama programi hazirlamak ve hizmet gereksinimleri dikkate alinarak
Odeneginin ilgili birimlere gonderilmesini saglandi.

d) Biit¢e islemlerinin gerceklestirilmesi ve kaydedilmesi, 6denek aktarma belgelerinin
diizenlenmesi, birim miidiirliikklerine ait biit¢e kayitlarinin ve biitce uygulama sonuglarina iliskin
verileri li¢ aylik donemler igerisinde KBS sistemi {izerinden Maliye Bakanligina bildirilmesi.” KEP



bilgi sistemi {lizerinden biitce uygulama sonuglarinin aylik, yillik olarak Sayistay Baskanliginin
bilgisine sunulmak {izere elektronik ortamda yili igerisinde girisleri yapilmistir. 2023 yil1 Biitce
Idare Kesin Hesaplar1 tanzim edilerek siiresi icerisinde Enciimen ve Meclisimizin onayma
sunulmus olup, Yonetim Donemi Hesabi ile birlikte Sayistay Bagkanligina gonderilmistir.

e) Belediyemize ait gelirlerimiz siiresi icerisinde tahakkuk ettirilmis olup, gelir ve
alacaklarimizin takip ve tahsil islemleri i¢in gerekli tebligatlar yapilmistir.

f) Idaremizin miilkiyetinde veya kullaniminda bulunan tasinir ve tasinmazlara iliskin icmal
cetvelleri diizenlemek kaydiyla muhasebe giris kayitlar1 yapilmistir.

g) Mali yil igerisinde birimlerimizin yatirim programlarin1 koordine etmek suretiyle,
uygulama sonuglarini izlemek ve yillik yatirnrm degerlendirme raporlan siireleri igerisinde Mahalli
Idareler Miidiirliigiine ve Basbakanlik Istatistik Enstitiisii Kurumuna sunulmustur.

h) Mali Hizmetler birimimizin diger idareler nezdinde takibi gereken mali is ve islemleri
koordine halinde yiiriitiilmiis ve gerekli yazigmalar yapilmuistir. Ornek: Ziraat Bankasi, Halk
Bankasi1 ve Vakifbank araciligiyla yapilan 6demelere iligskin hesaplarimizin kontrolii.

1) Y1l igerisinde mali harcamalara iliskin gelir ve giderler hakkinda aylik ve ii¢ aylik olmak
iizere Ust yoneticiye (Belediye Baskani) ve birimlerimizin harcama yetkililerine gerekli bilgileri
saglanmis ve uygunluk igerisinde yiiriitiilmiistiir.

2023 yili biitgesi kurumumuzun tim birimlerini esas alarak tasarruf genelgeleri
dogrultusunda gerekli goriilen kalemlerde degisiklik yapildiktan sonra meclise sunulmus,
18/11/2022 tarih ve 164 sayili meclis karari ile 250.000.000,00 TL’ s1 olarak kabul edilmistir.

2023 yili igerisinde gider biitgemizin ilgili tertiplerinden firma, kisi, kurum ve kuruluglar
tahakkuk, tahsilat vb. biitge kayitlari olmak {izere 3961 yevmiye kaydi mevcuttur.

Faaliyet donemi igerisinde 7 adet ihalenin 4734/19. maddesi agik ihale usulii, 1 adet
ithalenin 21/f pazarlik usulii, 8 ihale lizerinden 6deme yapildigi, diger kiigiik 6lgekli alimlarin ise
yine ayni kanunun 4734-22/a,b,c,d,e bentleri dogrultusunda dogrudan temin usulii ile yapilmis.
Yapim, hizmet ve mal alimina iliskin 6demeler firma, kisi kurum ve kuruluslara sozlesme
kapsami icerisinde mali hizmetler birimince 6demeler yapilmustir.

Belediyemizde Tasinir Kayit Yetkililerince 2023 yili malzeme giris ve ¢ikislarini tespit
etmek icin birimlerimiz adina Tasmir Yonetmeligi cercevesince (TIF) Tasimr Islem Fislerinin
tanzim edilmistir.

Belediyemiz Tasinir Kayit Yetkililerince 2023 yili i¢indeki mal hareketleri, mal girisgi, mal
cikis1 ve gelecek yila devreden mal miktar1 ve birimlerin ihtiyaglarim1 karsilamak tizere yili
icerisinde satin alinan demirbas esyalarin girigleri ve ¢ikislart yapilmistir.

Kullanilamaz durumda olan demirbas esyalarin, Tasinir Islem Yonetmeligi dogrultusunda
cikis islemleri yapilmistir.

Faaliyet donemi igerisinde birim midiirliiklerimize ait gelir, gider, harcamalar ve ihalelere
iliskin Sayistay Bagkanliginca yerinde denetim yapilmistir.

MALI BILGILER
. . 2023 2023 Gelirlere Tliskin
GELIRLERIN SINIFLANDIRILMASI BUTCE GELIR Aciklama

Emlak,Cevre Tem.Imar
15.560.000,00 | 14.656.396,76 | Harg.

Su Satis, Diger Kur.
18.567.000,00 | 17.872.000,91 | Gel.

VERGI GELIRLERI

TESEBBUS VE MULKIYET GELIRLER]

ALINAN BAGIS VE YARD. ILE OZEL Kuzka,Bakanlik, [skur
GELIRLER 4.274.000,00| 8.626.442,78 | Vb.

N . Iller Bank. Gegikme
DIGER GELIRLER 98.489.000,00 | 123.095.317,64 | Faizleri
SERMAYE GELIRLERI Tasinmaz Milkiyet

112.652.000,00 | 33.995.264,00 | Satislar1
Fazla ve Yersiz
458.000,00 -83.195,95 | Tahsilatlar 11

RED VE IADELER(-)




T O PL A M 250.000.000,00 |198.162.226,25

Faaliyet donemi icerisinde devreden gelir ve yili tahakkuk olmak iizere toplam
216.511.702,28 TL.s1 tahakkuk karsiliginda toplam; 198.162.280,05 TL.s1 gelir tahsilat1 yapilistir.
Yili icerisinde tahakkuka baglanip tahsil edilemeyen 18.266.280,08 TL.su 2024 yilina devir
olmustur. Tahakkuka gore tahsilatin gergeklesme orani %91,52 olup, biitceye gore %79,26

oraninda gerceklesme saglanmustir.

EKONOMIK SINIFLANDIRMA

GENEL TOPLAM
2023 YILI 2023 YILI
AGCIKLAMA BUTCE GIDER

PERSONEL GIDERLERI 49.411.170,00 38.281.929,35
SOSYAL GUVENLIK KURUMUNA DEVLET PRIiMI
GIDERLERI 7.186.000,00 6.109.929,35
MAL VE HIZMET ALIM GIDERLERI 152.054.930,00 128.158.242,45
FAIZ GIDERLERI 3.570.000,00 1.975.524,07
CARI TRANSFERLER 6.984.000,00 6.059.427,01
SERMAYE GIDERLERI (Yatirim Harcamalar) 28.632.500,00 26.783.977,39
SERMAYE TRANSFERLERI 670.000,00 0,00
YEDEK ODENEKLER 1.491.400,00 0,00

TOPLAM 250.000.000,00 207.368.997,02

Faaliyet donemi igerisinde 207.368.997,02 TL.s1 biitge gideri yapilmis olup,biitge
gerceklesme oram1 %78,49”dir. Gergeklesmeye iliskin sapma GELIR/GIDER= Sapma oram
%17,05 olup, yili biitcesi igerisinde tahakkuka bagli tahsilatin ve gayrimenkul satiglarinin
gerceklestirilmemesi, borglanma, biitgce emanetleri ve yatirima iligkin diger kalemler i¢in ayrilan
Odeneklerin harcamasinin ger¢ceklesmemesinden kaynaklanmaktadir.

> Imar ve Sehircilik Miidiirliigii 2023 Yil1 Faaliyet ve Hizmetleri;

Imar ve Sehircilik Miidiirliigii'nde ¢alisan 5 memur, 2 sirket elemani olmak iizere toplam 7
personel ile ilgemize hizmet vermektedir. Baslica Gorevlerimiz;
- Belediye Meclisi’nin verdigi karar dogrultusunda; Nazim Imar Plani, Uygulama imar Plam,
Revizyon Imar Plam ve Ilave Imar Plan1 yapmak ve yaptirmak.
- Imar durumu belirlemek, ingaat ruhsati vermek, yapilar1 denetlemek ve insaati biten binalara
yap1 kullanma izin belgesi vermek.
- Insaat kontrolliigii yapmak ve yasal olmayanlar hakkinda kanuni islem yapmak.
- Yikilacak derecedeki yapilara tebligat verip yikilmasi veya tamiratinin yapilmasini saglamak.
- Kamulagstirma ve 18. Madde uygulamasi yapmak, bu islemlerin resmi evraklarini diizenlemek.
- Samsun Kiiltiir ve Tabiat Varliklarin1 Koruma Kurulu toplantilarina katilmak ve buradan ¢ikacak
kararlar1 uygulamak.
- Belediyemiz imar Plani smirlan icerisinde vatandaslar tarafindan imar planina gore yaptirilan
parselasyon planlari, ifraz, tevhit ve yola terk evraklarini Enclimene havale edip imar planina
uyulmasinmi saglamak. Ayrica Belediyemize ait parselleri imar parseli haline getirerek Belediye
Enciimeni tarafindan alinan karar dogrultusunda satin alan kisilere tapularini vermek. 12



- Belediyemiz simnirlart igerisinde, vatandaglar tarafindan verilen imar plant degisiklik talebi
dilekg¢elerini Imar Komisyonu’na havale edip Belediye Meclisi’ne sunulmasini saglamaktir.

Donem igerisi faaliyetlerimiz;

Belediyemiz sinirlar igerisinde 01.01.2023 — 31.12.2023 tarihleri arasinda 82 adet imar
capi, 119 adet insaat ruhsati, 27 adet yap1 kullanma izin belgesi, 0 adet Yanan-Yikilan ruhsati
verilmistir. Bu donem i¢inde 2260 adet resmi yazi gelmis olup 1437 adet resmi yazigsma
yapilmistir. Ayrica 5 adet Imar plani degisikligi, 55 adet ifraz-tevhit-yola terk islemi yapilmustir.

Rutin proje kontrolleri, yapt denetim islemleri, yapilasma kontrolleri, asansor dosyalari
kontrolleri ve yerinde kontroller yapilmistir.

Vatandas talepleri ve sikayetleri yerinde incelemeler yapilarak sonu¢landirilmistir.

Sehir Geneli Imar Plam1 Revizyon Planmma ait Cevre ve Sehircilik Miidiirliigi
degerlendirme raporlar1 incelenerek Belediye Meclisine sunulmasi saglanmistir.

Yatirim programina alinan islerin plan proje islemleri yiiriitiilmiis, bu konular ile ilgili
olarak gerekli resmi kurumlar ile yazismalar yapilmistir.

[lgemizde bulunan tescilli tarihi eser yapilar ile ilgili olarak Kiiltiir Varliklarini Koruma
Bolge Kurulu Midiirliigii ile koordineli ¢alismalara devam edilmistir.

> Fen Isleri Miidiirliigii 2023 Y1l1 Faaliyet ve Hizmetleri;

Fen Isleri Midiirliigii olarak 4734 Sayili Kamu Ihale Kanunu, 5393 Sayili Belediye
Kanunu, 5018 Sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu hiikiimlerini ve diger kanun, yasa,
mevzuat, tamim, talimat, genelge ve tebliglere gore is ve islemleri eksiksiz olarak yapmaktadir.

Belediyemizin tiim yatirimlar: Fen Isleri Miidiirliigiimiizce ihalesi yapilmakta olup, yapilan
yapim igleri ihalelerinin imalat asamasinda miihendislik kontrolleri isin teknik sartnamesi ve
sOzlesmesine uygun olarak yapilmasi saglanmaktadir. Kamu kurumlarindan ve vatandaslardan
gelen her tiirlii talepler kanunlar ve meri mevzuat ¢ergcevesinde yerine getirilmektedir.

Vatandasin talepleri biitge dahilinde karsilanmakta ve ihalesi yapilmakta olup,
a) Yol agilmasi talepleri,
b) Tas duvar yapilmasi talepleri,
¢) Imar yolu sicak asfalt yapilmasi talepleri,
d) Yaya yolu ve kaldirim yapilmasi talepleri,
e) Cevre diizenleme yapilmasi talepleri,
f) Sehir anons sistemi hoparlor talepleri,
g) Mezar kazma ve mezarlik i¢i ¢cevre diizenleme talepleri,
h) Imar yolu kenarlar1 yagmur suyu kanallar1 yapilmasi talepleri vs.
Fen isleri santiye ve atdlye personelleri tarafindan talepler yapilmaktadir

Fen Isleri Miidiirliigiimiizde 657 sayili devlet memurlar1 kanununa gore 3 personel
gorevlendirilmis olup;1 Fen Isleri Miidiirii (insaat miihendisi), 1 Harita ve Kadastro
Teknikeri, 1Ingaat Teknikeri gorev yapmaktadirlar. 5510 sayili sosyal sigortalar genel saglik
sigortast kapsaminda 12 kadrolu is¢i (sofor, operator, is¢i) ve 22 Belediye Sirketi is¢i personel
caligmaktadir.

Is Makineleri ve Hizmet Arac1

Fen Isleri Miidiirliigii 2023 Y1li Hizmet Araci ve Is Makinesi Listesi

Sira No Aracin Cinsi Aracin Markasi Durumu Aracin Modeli Plakas1
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1 Kamyon Ford Cargo Aktif 2015 57DB975

2 Kamyon Mercedes Axor Aktif 2012 57DTO083

3 Kamyonet Isuzu Aktif 2010 57DP816

4 Kamyonet Ford Transit Aktif 2006 57DV515

5 Kamyonet Toyota Aktif 1998 57TAAZ020

6 Kepce Kawasaki Aktif 1992 57910591

7 Beko-Loder Hidromek Aktif 2004 57161032

9 Silindir Dynopac Aktif 1997 Plakasiz

10 Forklift Komatsu Aktif 2004 57055010

11 Silindir Bomagl20AD Aktif 2003 Plakasiz

2023 Yili Kullanilan Malzeme ve Imalat Listesi
2023 Yili Genel Kullanilan Malzeme ve imalat Listesi
Malzeme-Imalat Adi Miktar Uzunluk Aciklama
(metre)
1 2023¥1h Tamamlanan Toplam B 1-Beton ve Kilitli Parke Yapim Isi
Ihaleler -
1- Camikebir Mahallesi 800.00 m? -
320.00 m
2- Camlica Mahallesi530.00m? -
212.00.00 m
L . 3-Esentepe Mahallesi 1877.00m? - 450.00
Kilitli Parke Malzeme Ile 7.490.00 m
2 | Yol Yapmive Altyapt | 45,129.00 m? ‘metre 4- Gokdere Mahallesi 3560.00m? -1425.00

Kaynakli Tamirat Isleri

m

5- Yildiz Mahallesi 1035.00m? - 415.00 m

6- Yeni Mahalle3100.00m? -1240.00 m
7- Sefa Mahallesi Sanayi Sitesi 34227.00

m?3428.00 m
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1- Camikebir Mahallesi 1000.00m? -
170.00 m

2- Yeni Mahallesi10034.00 m? -1545.00
m

3- Esentepe Mahallesi 6378.00 m? -

P{c{tjlk 52;5&%21261@3? 25,040.00 e | 4087.00 1 982.00m
e o metre 4- Y1ldiz Mahallesi 4972.00 m? - 765.00
Kaynakli Tamirat Isleri m
5- Kumluk Mahallesi 1906.00 m? - 295.00
m
6- Sefa Mahallesi Sanayi Sitesi 1650.00
m? 330.00 m
Kaldirim (Baski ve Fircali Beton-30*60
Baski Beton, 30*60 Kaldirim );
Kaldirim (Firgali- ) ) 1- Y1ildiz Mahallesi885.00 m?
Perdahly), Kaldirm 3866.00m o 2- Camikebir Mahallesi1255.00m?
Imalatlari 3- Yeni Mahalle502.00 m?
4- Kumluk Mahallesi 1224.00m?
Kaldirim ve Yol Kenari 4550 Adet 2783.00 *3300Adet karayolu bordiirii
Bordiir Imalati metre *1250 Adet Bahge bordiirii
*Panayir Alan1t WC imalat1 3000 Adet
Tugla ile Duvar Oriimii A?igipark Girisi Kuliibe Yapimi 2500
(13,5 Tugla) 6300.00 Adet *Camikebir Mahallesi Duvar Tamirati
1000 Adet
fnsaat Demiri (ince Mubhtelif Cadde ve Sokaklarda Istinat
Nerviirlii Celik @8- @10- 3500.00 Ton EEV?gS};\/IIeIﬁlven Yapimi- Kolaz Cay1
012- 014) pru Tap
1-Esentepe Mahallesi Cemal Ekiz Caddesi
2551.30 Ton
2-Esentepe Mahallesi Azim Sokak 648.58
Ton 3-Esentepe Mahallesi Harman Sokak
669.79 Ton
Agrega Malzemesi (0-38 4-Esentepe Mahallesi Osman Gazi
mm) 3.948,41 ton Caddesi255.99 Ton
5-Esentepe Mahallesi Giileryiiz Sokak
1302.75 Ton
6- Miicavir Alan Sinirlar1 Icerisinden Alt
Yap1 Tamiratlar1 Dolgu Malzemesi 520.00
Ton
1-Esentepe Mahallesi24150.00 m?
Yol Hafriyati, Stabilize 2-Camlica Mahallesi 12360.00 m?
Yol Yapimi ve Yol Alt 38,620.00 m? 3- Gokdere Mahallesi 1080.00 m?

Malzemesi Serimi -

4-Yeni Mahalle Ziimriit Sokok1030.00
m2
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1- Yeni Mahalle Asikli Tekke Caddesi
850.00 m?

2- Yeni Mahalle Sinop Caddesi 750.00 m?
3- Camlica Mahallesi Muhtelif Cadde ve

10 SlcakYATf;lt Kaplama 6093.00 m? Sokaklarda Asfalt Tamirat1 1250.00 m?
o1 Yapimi 4-Yeni Mahalle Muhtelif Cadde ve
Sokaklarda Asfalt Tamirati1681.00 m?
5- Yildiz Mahallesi Fatih Sultan Mehmet
Caddesi 1562.00 m?
Park Yapimi ve Cevre 1-Esentepe Mahallesi Fatih Sultan
1 Dibonlomas: 1,400.00 m? Mehmet Caddesi 1000,00 m?
2-Camlica Mahallesi Erding Akg¢a Caddesi
400,00 m?
Dekoratif Ahsap
12 Gorliniimli (Profil 23 Adet *Miicavir Alan Igi Parklar
Demir) Oturak montaji
13 03 - 05 mm Dane Capli 5.420.00 ton *Miicavir Alan Igi Parke Imalat1 Yapilan
Kum Malzemesi e Sokaklarda Tesviye ve Yiizey Malzemesi
14 Ahsap Gomnumlu.Cop 15 Adet *Miicavir Alan I¢i Parklar ve Sokaklar
Kovasi Montaj1
15 Yesil Sallama ¢5p 25 Adet *Miicavir Alan I¢i Parklar
Kovast Montaj1
. . *Kullanilan Malzeme = 3
16 Ilan Al\llon;[ Cll’tla.Zl Alim 2 Adet *Esentepe Mah: |
¢ Vontat *Sefa Mah:2
. 1 *Kullanilan Malzeme = 1
17 | Hoparlor Cihazi Alm Ve Adet | *Zincirlikuyu Mah: 1
Montaj1
Etkinlik Caligmalar1 (Ses *Panayir Etkinlikleri ( Ahsap - Metal
13 Sistemi, Sahne ve Ahsap- 3 Adet Diikkan Montaj1)
Metal Diikkan Montaj1- *Sahne Kurulumu (2 Etkinlik)
Cadir Kurulumu) *Cadir Kurulumu ( Iftar Programi)
19 Cardak Kamelya 50 adet *Miicavir Alan Ici Parklar
20 Salincak (Tamirat) 35 adet *Miicavir Alan I¢i Parklar
Andezit Merdiven *Camikebir Mahallesi 983.00mtiil
21 eYapu:n ¢ 1765.00 mtiil *Esentepe Mahallesi 339.00 mtiil

*(Camlica Mahallesi 443.00 mtiil




»  Su ve Kanalizasyon Midiirligii 2023 Y1l Faaliyet ve Hizmetleri;

Su Isleri Birimimiz;

1 Su Isleri Sorumlusu

1 Ekip Soforii

1 Beko-Loder Operatorii

6 Su Isleri Sebeke Calisan1 ve

5 Kalebag1 Su Santral Gorevlisinden olusan 14 kisi ile hizmet vermektedir.
Midiirliigiimiizde 2 Beko-Loder, 1 Kanal A¢ici, 1 Vidanjor, 1 kamyonet ve 1 minibiis
bulunmaktadir.

Su isleri birimimiz;

Su sebekemizin u¢ noktalari, Emek Tugla, Osmanli Cam Mozaik, Alibeyli, Avara,
Kopriibasi, Muslu, Corak Koyii, Cakiroglu Kiime Evleri ve Cakir Petrole kadar uzanmaktadir.

Sehir igme suyumuz Kalebaginda bulunan 6 adet derin sondaj kuyusunun 4’iinden temin
edilmektedir. Insani Tiiketim Amacli Sular Hakkinda Yonetmelikte belirtilen standartlarda
icme ve kullanma suyu iiretimi ve dagitimi gerceklestirilen suyun 24 saat kesintisiz sunumu
icin dagitim sistemindeki {izerindeki tlim makine, tesis ve ekipmanlarin bakim, onarim ve
iyilestirmesi yapilmakta, saglikli su temini i¢in belirlenmis kontrol noktalarinda analiz ve
dezenfeksiyon calismalar1 yiiriitiilmekte, dagitim hatlar1 {izerindeki depo, pompa vb. gibi
sistem bilesenleri glivenligi saglanarak dagitim gerceklestirilmektedir.

Boyabat Toplum Sagligt Merkezi tarafindan yapilmakta olan su numunesi tahlilleri
titizlikle takip edilmekte olup, 17 Subat 2005 tarih ve 25730 sayili resmi gazetede yayimlanan
Insani Tiiketim Amacli Sular Hakkindaki Yénetmelik hiikiimlerine gdre olumsuz sonug
alimmamustir.

Sebeke iizerinde ¢alismalarimiz ilave sebeke yapimi, abone baglantilar1 yapimi, gilinliik
ariza, bakim, onarim ve saya¢ sokiim takim seklindedir. Abonelerimize kesintisiz oldrak,



>

icilebilir ve saglikli su temin edebilmek icin igme suyu sebekesinin ihtiyag duydugu tiim
bakim ve onarimlar zamaninda yerine getirilmektedir.

Boyabat Belediye sinirlar1 dahilinde kalan yerlesim alanlarinda eski icme suyu sistemlerini
yenileme ve yeni eklenen bolgelere igme suyu sistemlerinin inga edilmesi amaciyla baslatilan
proje ve yapim caligmalar1 kapsaminda yil icerisinde i¢gme suyu sebeke ve iletim hatti
caligmalar1 yapilmistir. Ayrica yil igerisinde sebekemizde meydana gelmis olan abone arizasi,
sebeke arizasi ve muhtelif arizalara gece gilindiiz gézetmeksizin aninda miidahale edilmistir.

Kanalizasyon Isleri Birimimiz;

1 Vidanjor Sofori

1 Beko-Loder Operatorii

1 Kanal Ag¢ici1 Soforii

2 Kanal Agic1 Operatorii

4 Kanalizasyon Sebeke Gorevlisinden olusan 9 kisi ile hizmet vermektedir.

Atik sularin cevreye zarar vermeden uzaklastirilmasi saglanmig, ekonomik Omriinii
tamamlayan kanalizasyon sebekeleri yenilenmistir. Yeni yerlesim yerleri i¢in yeni atik su
sebeke dosemesi ve arizalarin yogun oldugu hatlarin yenilemesi c¢alismalarina devam
edilmektedir.

flgemiz siirlari igerisinde ihtiya¢ duyulan yerlere yil igerisinde metre yagmur suyu hatt:
ve kanalizasyon hatt1 yapilmistir. Ayrica farkli bolgelerde olmak iizere toplamda 1700 metre
kanalizasyon hat tamirat1 yapilmustir.

Kontrolsiiz bicimde agiga akan vatandasi ve ¢evreyi rahatsiz eden kanal tikanmasi, kanal
arizas1 ve fosseptik tagmasi gibi olumsuzluklara kanal agma araci ile miidahale edilmis,
tikaniklik arizasi, kanal agma araci ile kanalizasyon arizasi da personelimizce miidahale edilip
onarilmistir. Sik ariza gelen kanalizasyon hatlar1 temizlenmis ve gerekli goriilen kanalizasyon
hatlar1 yenilenmistir.

Is sorumlulugumuzun ciddiyetine istinaden dogabilecek aksakliklarin olabildigince
onceden tedbiri alinmakta ve 24 saat i¢inde belirsiz zamanlarda ¢ikan sebeke arizalarina gece
giindiiz gézetmeksizin aninda miidahale edilmekte olup, hi¢cbir bolgede vatandasimizi magdur
edecek thmalden kaynakli su kesintisi ve kanalizasyon akintis1 olmamustir.

Calismalarimiz sirasinda is kazalarindan korunmasi ve calismalardan dolayr c¢evreye
verilecek rahatsizlig1 en aza indirmek amaciyla gerekli tiim tedbirler alinmaktadir.

Miidiirligiimiize bagh personelimizin c¢alisma saatleri igerisinde gerek halkla iliskisi
gerekse 1§ ciddiyeti ve sorumlulugu tarafimizdan takip edilmekte olup, herhangi bir aksakliga
meydan verilmemektedir.

Itfaiye Miidiirliigii 2023 Y1ili Faaliyet ve Hizmetleri;
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Boyabat Belediyesi itfaiye Miidiirliigiimiiz, 1 itfaiye Miidiirii,1 itfaiye Bascavusu, 3 Itfaiye
Cavusu, 8 Itfaiye Soforii, 11 itfaiye Eri, 1 Ambulans Soforii, 1 Cenaze Arac1 Soférii, 1 Diyaliz
Aract Soforii ile 3 grup halinde 24 saat is 48 saat istirahat halinde faaliyet gostermektedir.
Birimimizde 3 adet merdivenli yangin sondiirme araci, 1 adet acil durum kaza kirim araci, 1 adet
sulama araci, 2 adet cenaze araci, 1 adet hasta nakil araci, 1 adet diyaliz hasta tagima araci, 1 adet
gorev araci ve bulunmaktadir.

2023 Y1l Faaliyet yil1 igerisinde:

1) Boyabat i¢i ve koylerin de, konut, isyeri, ara¢ yanginlar1 dahil olmak iizere hasarli 55 adet

yangina miidahale edilmistir.

2) Itfaiye araglarimiz ile belediyemizin diger birimlerine ihtiya¢ duyuldugundun da yardim

edilmektedir.

3) Cenaze aracimiz ile sehir merkezine ve kdylere cenaze tagima hizmet verilmektedir.

4) Hasta nakil aracimiz ile g¢evre il ve ilgelere, magdur durumdaki hasta nakillerinde yardimda

bulunmaktadir.

5) Diyaliz aracimiz hastane ile koordineli bir sekilde diyaliz hastalarina hizmet vermektedir.

6) Su tankeri ile ihtiyag¢ halinde kdylerimize igme suyu yardiminda bulunmaktadir.

7) Boyabat Cezaevi, 75 yil Devlet Hastanesi ile Milli Egitime bagl okullarda yangin tatbikatlar

yapilmaktadir.

8) Duzenll olarak yol sulamalari, hal yeri ylkama ve gerekh goriildiigiinde Cevre Temizlik
et — B Midiirliigii ile koordineli olarak

sehrimizin cadde ve sokaklari

yikanmaktadir.

9) Sehrimizin park, bahge, yesil

alan ve cadde boyunca bulunan

cicek ve agaclar sulanmaktadir.

»  Mezbahane Miidiirliigii 2023 Y1l Faaliyet ve Hizmetlert,

Miidiirliigiimiiz ;

1 Adet Veteriner Hekim,

3 Adet Yardimci personel,

2 Adet gece bekgisi,

1 Adet giindiiz bekgisi, olmak iizere toplam 7 kisi ile hizmet vermektedir.

Amacimiz;

Kasaplik, besilik, damizlik ve diger amacgli hayvanlarin alinip satildiklari, gerektiginde
birkag¢ giin bekletildikleri yerlerin gerekli teknik, saglik ve hijyenik sartlara kavusturularak, salgin
ve paraziter hayvan hastaliklarinin yayilmasini engellemek, bunlardan korunmak, miicadele,
kontroliinii saglamak, hayvanlarin saglikli ortamlarda alinip satilmalarin1 temin etmek, atik ve
artiklarinin ¢evre ve toplum sagligina zarar vermesini dnlemektir.
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2023 yil1 sonu itibariyle;

Modern Canli Hayvan Pazarimiz 500 biiylikbas ve 1000 kiigiikbas hayvan kapasiteli olarak
ruhsatlandirma islemi tamamlanmis ve hizmete agilmistir.

Cevre ilgelerden artan yogun talep lizerine Pazar igerisinde bulunan padoklar boliinerek ve
ilave padoklar yapilarak, kapasitesi arttirilmis; vatandaslarimizin ihtiyaglari karsilanmistir.
Pazarda olusan atik ve artiklarin temizligi ve uzaklastirilmasi islemleri rutin olarak yapilmastir.
Pazar giris ve ¢ikisinda gerekli evrak kontroller diizenli olarak yapilmis, bulasict hastaliklarin
Oniine gegilmistir.

Y1l boyunca toplamda 5325 biiyiikbag, 8200 kiiclikbas hayvan giris c¢ikisi olmustur.
Bunlardan 621 biiyiikbag ve 3712 kiigiikbag hayvanin giris ¢ikisi ise Kurban bayrami
doneminde ger¢eklesmistir.

Pazarimiz yilda 4 defa il Tarim ve Orman Miidiirliigiince denetime tabi tutulmus ve bu
denetimlerde bulunan eksiklikler tamamlanmistir.

5199 sayili Hayvanlari Koruma Kanunu kapsaminda sah1p51z veya gugten diismiis ya da
tehlike arz eden hayvanlarin korunmasi s e e :
ve bakimlar1 ile rehabilitasyonu ve
kisirlagtirilmast  igin  6zel  veteriner
klinigiyle protokol yapilmis ,sahipsiz
sokak hayvanlarin ihtiyaglari
karsilanmaya ¢alisilmistir.

Bu baglamda 80 sokak hayvan
kisirlagtirilmis; Bakanlik Veri Kabanina
girisleri yapilmistir.

»  Zabita Miidiirligi 2023 Y1ili Faaliyet ve Hizmetleri;

Zabita Midiirliigiimiiz;

1 adet 2010 model Ford Connect marka ara¢ ve 1 Zabita Miidiirli, 1 Zabita Sorumlusu, 1 Zabita
Komiseri, 13 Zabita Memuru ve 1 adet Ruhsat Gorevlisi ile 24 saat esasina gore gorev
yapmaktadir.
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Doénem i¢inde ;

Ilgemizde bulunan isyerlerinin, ruhsat, temizlik, diizen ve mevzuat acisindan denetimleri
yapilmis ve tespit edilen noksanliklar1 verilen yazili tebligatlarla siiresinde giderilmistir.
Belediyemiz diger birimleri ile isbirligi L

yapilarak yapilan denetim, diger is ve
islemlerde katkida bulunulmustur.
Isyeri acilis ruhsati olmayan isyerlerimize B
once tebligat verilerek ruhsatlarin1 almalari
saglanmis, akabinde islemlerini
yaptirmayanlara Zabit Varakasi tanzim
edilerek islem yapilmasi saglanmistir.
Pazartesi ve Cuma giinleri kurulan pazarci |
esnafinin satis yapildig1 alanlarda cevre &
sagligi, insan saghg ve tliketici haklariyla £
ilgili calismalarimiz devam etmistir.

Resmi ve Dini bayramlar ve térenlerde dnce sehrimizin ve akabinde Belediyemizin bayrama
ve torene hazirlanmasi igin gerekli tiim islemler yapilmigstir.

Toplum Saghg Merkezi ve Ilge Tarim Miidiirliigii ile birlikte gida {iretim yerleri denetlenerek
halk sagligina zararli unsurlar bertaraf edilmistir.

Ilge Trafik Komisyonu ve Ilge Hifzissthha Meclisi kararlarinin, ayrica diger Kanun ve
Yonetmeliklerin ilgemiz dahilinde uygulanmasi takip edilmistir.

Ilgemizde yapilan Kiiltiirel Faaliyetle Emniyet Miidiirliigii ile isbirligi yapilarak, saglikli bir
sekilde yapilmas1 saglanmaktadir.

Zabita Amirligimize ve Beyaz Masaya gelen istek ve sikayetler siiratle degerlendirilmistir.
2023 yili igerisinde, sikayetler dahilinde 370, gorevlerimiz dahilinde 275 adet sozlii ve yazili
tebligat verilip, geregi saglanmistir.

Cesitli usulsiizliiklerden dolayr 15 adet isyerine Zabita Varakasi tanzim edilerek Enciimene
sunulmustur.

* Belediye Zabita Miidiirligii ekiplerimizce
ilcemizde yapilan kontrollerde, 6 adet
isyerine miihiirleme islemi uygulanmaistir.

*  Hafta ici 24 saat belediyede aracla birlikte
gorevli zabita memuru bulunmaktadir.

* Dilencilerle yapilan miicadele sonucunda,
ilgemize dilenci gelmesi biiyiik Olgiide
engellenmistir.

\ « Jlcemizin kenar mabhallelerinde bulunan
ahirlarin -~ gerekli  kontrolleri  yapilarak,
: ahirlarin ilaglanmasi saglanmistir.
flgemizdeki sokak ve caddelerde yaya ve arag trafiginin daha rahat islemesi i¢in yol blme

caligmalar1 yapilmakta olup ¢alismalara devam edilmektedir.

Seyyar saticilarla miicadele anayol (Adnan Menderes Bulvari), carst i¢ci ve mahallelerde

devam etmekte olup, nizam ve intizami bozan, ¢evreyi kirleten ve yaya gelis gegisini

engelleyen saticilarin mallar toplanarak veya haklarinda zabit varakasi tanzim edilerek satig
yapmalar1 engellenmistir.

»  Park ve Bahgeler Midiirliigii 2023 Yili Faaliyet ve Hizmetleri;
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Midiirliigimiiz 1 adet transit pikap e
arac1 ve 10 kisilik ekip ile faaliyetlerini
siirdiirmektedir. [lge merkezimizde bulunan [
tim park ve reflijlerin agaclandirma
caligmalar1 temizligi ,sulama ve ¢imlerinin
bigilmesi yapilmis olup, resmi kurumlardan
gelen talepler dogrultusunda bu kurumlarin
ve ibadethanelerin bahc¢e bakimlar1t da
yapilmustir.

[lgemizde bulunan cocuk oyun
parklarmin eksiklikleri tespit edilerek Fen
Isleri Miidiirliigii ile koordineli olarak
bakim onarim ¢aligsmalar1 yapilmistir.

Sivri sinek ve haserelere karsi
ilaglama c¢aligmalarimiz yapilmistir. Halkimizin temiz ferah ve daha yesil bir ortamda vakit
gecirebilmeleri i¢in ¢alismalarimiza araliksiz devam etmekteyiz.

Cevre Temizlik Birimimiz 4 adet sikistirmali ¢op toplama araci 2 adet kasali ve 3 adet
siipiirme gorevi gdrmekte olan araglarla birlikte 35 kisilik bir ekip ten kurulu olup; Ilgemizde
bulunan ¢6p konteynirlarin dan ¢opler diizenli olarak alinmakta olup, haricinde Mahalle ,Cadde ve
Sokaklarin temizlik ve yikamasi yapilmaktadir.

flgemize bagl olan 55 tane kdyde de haftanin bes giinii diizenli olarak ¢oplerin alinmasi
saglanmistir. Kalorifer kiilleri ve moloz atiklarinin her giin diizenli olarak alinmasi saglanmaistir.

Resmi ve Dini bayram ve her tiirlii etkinlik 6ncesi ve sonrasinda genel temizlikler
yapilmis olup her hangi bir aksakliga mahal verilmemistir. Halkimizin cadde ve sokaklari ile daha
temiz bir ilgede yagamalari i¢in ¢aligmalarimiz araliksiz devam etmektedir.

»  Muhtarliklar Midiirligii 2023 Y1l Faaliyet ve Hizmetleri,

Belediye Baskanligimizin planlamis oldugu muhtarlik ziyaretleri ve istisare toplantilari
yapilmis, 9 muhtarhi§imiz ziyaret edilmistir. Mahalle Muhtarlarimiz ile gergeklestirilen istigari
goriismelerde, mahallelerimizin ihtiyaglar1 ile mahalli miisterek nitelikteki faaliyetlerin ifasina
konu hususlar paylasilmis olup; bu esnada giindeme gelen Oneri, goriis ve talebin
Miidiirliiklerimiz tarafindan gergeklestirilmesi yoniindeki tespit neticesinde kisa ve orta vadede
cOziimlenmesi planlananlar neticelendirilerek sonucglandirilmig, yatirnm programi konusu olan
taleplerin takibi ise bahse konu miidiirliikklerimizce siirdiiriilmektedir. Kaymakamligimca 2023
yili igerisinde diizenlenen muhtar toplantilarina katilim saglanmistir. Mahalle Muhtarlarimizdan
gelen talepler tizerine, muhtarlik binalarimizdaki resmi isler i¢in kullanilan ihtiya¢ malzemeleri ve
diger destekler, imkanlar dahilinde Belediye Baskanligimiz tarafindan verilmektedir. Ilgemizin 9
Mahalle Muhtarligindan 2023 yil1 igerisinde; igisleri Bakanligimiz tarafindan www.muhtar. gov.tr
iizerinden olusturulan Muhtar Bilgi Sistemi yoluyla idaremize gelen talepler takip edilmistir.
Dilekge, telefon, mail vb. yollarla gelen talep ve sikayetlerin incelenmesi, kurum kayitlarina
gecirilmesi ve ilgili birim veya birimlere havale edilmesi ve koordinasyonu saglanmastir.

»  Destek Hizmetleri Midiirliigii 2023 Yili Faaliyet ve Hizmetlert;

13/06/2023 tarih ve 51 sayili karar ile, Belediye ve Bagli Kuruluslari ile Mahalli Idare
Birlikleri Norm Kadro Ilke Ve Standartlarina Iliskin Yonetmeligin 11. Maddesi geregince,
Belediyemiz norm kadrosunda miinhal bulunan 1 adet 1 dereceli Mezbaha Miidiirii kadrosunun
iptal edilerek yerine 1 adet 1 dereceli Destek Hizmetleri Miidiirii kadrosu ihdas edilmesine, iptal
edilen Mezbaha Miidiirliigli personellerinin, Gelirler Midiirliigiine bagh olarak Mezbaha
Hizmetleri Biriminde is ve islemlerine devam etmesine; yine Belediye Meclisinin 06/0222024



tarih ve 7 sayili karan ile Belediyemizin is ve isleri ile hizmetleri daha etkin yiiriitiilebilmesi ve
siirdiiriilebilir olmas1 adina; Dogrudan Temin, Ihale, Tasinir Islem ve Kayit, Satin Alma, Bilgi
Islem, Ozel Giivenlik Birimi, Sosyal Yardim ve Halkla iliskiler, Basin ve Yaym, Meslek
Edindirme Kursu, Yasayan Kiiltiirel Miras Miizesi, Mezarliklar Birimi, Kiiltiir Merkezi Birimi,
Evlendirme Memurlugu Birimi, Veteriner ve Mezbaha Hizmetleri is ve islemleri ile Hamam,
Diigiin Salonu, Hayvan Pazari, Otopark, Hali Saha hizmetlerinin idari ve mali olarak Destek
Hizmetleri mudiirligi gorev ve yetkisi kapsamina alimmasi uygun goriildiiglinden; Gelirler
Miidiirliigii Alt Birimi olan Kiiltiir Merkezi Birimi (Hamam, Diigiin Salonu, Hal1 Saha, Otopark),
Evlendirme Memurlugu Birimi, Veteriner ve Mezbaha Hizmetleri Birimlerinin; insan Kaynaklar1
Alt Birimi olan Meslek Edindirme Kursu ve Yasayan Kiiltiirel Miras Miizesi birimlerinin; Fen
Isleri Alt Birimi olan Mezarliklar Biriminin KAYSIS ve E-Belediye sistemi iizerinde de Destek
Hizmetleri Miidiirliigiine Baglanmasina karar verilmistir.

YONETIM VE iC KONTROL SiSTEMI

5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu'nun 55 inci Maddesine gore Ig
kontrol; Idarenin amaclarma, belirlenmis politikalara ve mevzuata uygun olarak faaliyetlerin
etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde yiiriitiilmesini, varlik ve kaynaklarm korunmasini,
muhasebe kayitlarinin dogru ve tam olarak tutulmasini, mali bilgi ve yonetim bilgisinin
zamaninda ve giivenilir olarak iretilmesini saglamak iizere idare tarafindan olusturulan
organizasyon, yontem ve siire¢le i¢ denetimi kapsayan mali ve diger kontroller biitiiniidiir.

Kamu i¢ kontrol standartlari, merkezi uyumlastirma gorevi ¢ergevesinde Maliye Bakanligi
tarafindan belirlenen ve yaymlanan 5018 sayili Kanun ile i¢ Kontrol ve On Mali Kontrole Iliskin
Usul ve Esaslarda belirlenmistir.

Kamu idareleri, mali ve mali olmayan tiim islemlerinde bu standartlara uymakla ve
geregini yerine getirmekle ylikiimliidiir.

Kurumumuzun amaglar1 dogrultusunda belirlenen hedeflere ulagilmasina engel olabilecek
riskleri en aza indirerek yonetime mevzuata uygun; etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde faaliyet
gosterilmektedir. I¢ kontrole yonelik ¢alismalarla ilgili olarak dncelikle bir is programi ve galisma
takvimi belirlenerek, ¢aligmalar bu program dahilinde yiiriitiilmektedir.

Hedeflerimize ulasmak, misyonlarimizi gerceklestirmek ve bu yolda ilerlerken Oniimiize
cikabilecek belirsizliklerin en aza indirilmesi amaciyla i¢ kontrol siireci titizlikle uygulanmaktadir.

AMAC VE HEDEFLER

Belediyemizin hizmetlerine iliskin politikalarin uygulanmasiyla elde edilecek sonuglarinin
tamami amaglarimizi; amaclarimizin gergeklestirilmesine yonelik ongoriilen ¢ikt1 ve sonuglarin
tanimlanmis bir zaman dilimi igerisinde nitelik ve nicelik ifadesi de hedeflerimizi olusturmaktadir.

Kurumsal kapasitemizi artirmak, Gii¢lii mali yapinin siirekliligini saglamak, ilgemizi ¢evre
ve doga dostu bir kent haline getirmek, Kentsel yasam alanlarmin kalitesini artirmak, Planl ve
kimlikli kent i¢in uygun altyapiy1 olusturmak., Kiiltiirel degerleri korumak, kiiltiir, sanat, spor ve
egitim alaninda kentin marka degerini arttirmak, Turizm potansiyelini gelistirmek, Yerelden
kalkinma modelini gergeklestirmek, Kentsel ulasim uygulamalarimi gelistirmek, Toplumsal
ihtiyaglara yonelik destek hizmetlerini gelistirmek ve yayginlastirmak ve Toplum diizenini
tyilestirmek, afet ve acil durum kapasitesini gelistirmek.adina;

= Kurumsal kapasiteyi gelistirmek,
= Seffaf ve katilime1 bir kamuoyu bilgilendirmesi ile belediye-vatandas iletisimini gelistirmek,
= Cografi Bilgi Teknolojileri ile Akilli Sehircilik hizmetlerini gelistirmek ve kurumun trettigi
bilgi ve belgeleri giincel, dogru ve giivenli bir sekilde yoneterek bilisim hizmeti verimliligini
arttirmak,
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*» Insan Kaynaklari Yoénetim Sistemi olusturarak calisanlarm verimlilik ve yetkinlik diizeyinin
gelistirilmesini saglamak,

» Harcama birimlerinin, hizmet ve faaliyetlerini planlama ve raporlamalarinda; etkili, verimli ve
siirdiirtilebilir bir raporlama sistemi tesis etmek,

» Giicli mali yapmnimn stirekliligini saglamak, Mali kaynaklar1 etkin yonetmek, Sirketler ve
istiraklerin, ekonomik ve verimlilik esaslari dogrultusunda hizmet kalitelerinin yiikseltilmesi
icin denetimleri arttirmak ve gerekli tedbirlerin alinmasini saglamak, Harcama birimlerinin
tasarruf tedbirleri dogrultusunda, ihtiyaglarini etkin ve verimli bir sekilde karsilamak,

= Boyabath1 cevre ve doga dostu bir kent haline getirmek, Cevreci bir atik yOnetimi
gerceklestirmek, Cevre sagligi sorunlariyla, ekolojik dengeyi gozeten etkin bir miicadele
yiirlitmek, Yesil alanlar1 korumak ve arttirmak, dogal yasam kosullarini iyilestirmek ve hayvan
haklarina yonelik farkindalik ¢alismalarini yiiriitmek,

= Kentsel yasam alanlarinin kalitesini arttirmak, Kapsayict kentsel tasarimlar ve mimari
coziimlerle, toplumun tiim kesiminin kentsel hizmetlere erisimini saglamak, Kamu alanlarmin
ve kentsel yapilarin bakim-onarimlarini yaparak kent estetiginin devamliliini saglamak,

= Kentin tarihi ve kiiltiirel dokusuna uygun, sosyal ve ekonomik gelisimine yon veren, modern,
estetik ve yasanabilir bir kent planlamasi gergeklestirmek, Planli ve kimlikli kent i¢cin uygun
altyapiyr olusturmak, Seffaf ve akilli yontemlerle kentsel planlamanin kalitesi arttirilarak,
stirdiiriilebilir kentsel ¢evre olugturmak,

= Kentin altyapr kalitesini gelistirmek ve altyap1 eksikligi bulunan boélgelerde yatirimlarin
yapilmasina iligkin koordinasyonu saglamak,

= Tarihi ve kiiltiirel miras1 yasatarak korumak ve afet riski altindaki alanlarda planl ve nitelikli
kentlesmeyi saglamak,

» Taginmaz yonetimi ve kamulastirma islemlerini etkin bigimde yiirtitmek,

= Kiltiirel degerleri korumak, kiiltiir, sanat, spor ve egitim alaninda kentin marka degerini
arttirmak, klasik, cagdas ve geleneksel etkinlik ve festivaller diizenleyerek, kentin kiiltiirel
zenginligini arttirmak, Kiiltiirel, mesleki, teknik ve sanatsal alanlarda ulusal politikalarla
uyumlu, destekleyici, nitelikli egitim faaliyetlerinde bulunmak, vatandaslarin katilimini
arttirmak, Boyabat'm tarthi mirasin1 korumak, kentlilik bilinci ve aidiyet duygusunu
giiclendirmeye yonelik projeleri hayata ge¢irmek;
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= Halkin kiiltiirel gelisimine katki saglamak, tiyatro faaliyetlerini arttirmak ve yayginlastirmak,
Spor faaliyetlerini desteklemek, spor alanlarini nitelik ve nicelik bakimindan gelistirerek spor
kiiltiiriiniin kentin her alanina yayilmasini saglamak,

= Turizm potansiyelini gelistirmek, Boyabat'ta turizm faaliyetlerini ¢esitlendirmeye yonelik etkili
bir tanitim c¢aligmasi yiirtitmek, Kentteki turizm faaliyetlerinin tiiriinii ve cazibe merkezlerinin
sayisini arttirmaya yonelik tasarim ve diizenleme caligmalar1 yapmak,

* Yerelden kalkinma modelini gerceklestirmek, Halkin saglikli hayvansal {iriin tiikketmesini
saglamak ve iireticilere destek vermek, Tarimsal iiretimi arttiracak projeleri hayata gegirmek,
tireticileri bilinglendirme ve destekleme ¢aligmalar1 yapmak,

= Yeni yollar agmak ve mevcut yol aglarimi giivenli ve konforlu hale getirmek, Kirsal
bolgelerdeki yollarda, kaplamasi bozulmus olanlarin bakim ve onarimini yapmak ve talepler
dogrultusunda yeni yollar agarak kentsel ulasim standartlarini yiikseltmek,

» Toplumsal ihtiyaclara yonelik destek hizmetlerini gelistirmek ve yayginlastirmak, Daha saglikli
yasam olanaklar1 sunmak ve hizmet kapasitesini arttirmak,

= Mezarlik ve defin hizmetlerinin belirlenen standartlar ¢ergevesinde sunulmasini saglamak, Aile,
kadin, ¢ocuk ve genclige yoOnelik sosyal hizmetleri yayginlastirmak, Engelli ve yash
vatandaglarin yasam standartlarini yiikseltmek ve sosyal hayata aktif katilimlarmni arttirmak,
Sosyal hizmet ve yardimlar ihtiya¢ sahiplerine dogrudan ulagtirmak,

» Toplum diizenini iyilestirmek, afet ve acil durum kapasitesini gelistirmek, Itfaiye teskilatinin
modernizasyonunu saglamak, calisma kalitesini en yiiksek diizeye ¢ikarmak, Isyerlerini yangin
giivenlik onlemleri yoniinden denetlemek ve halkin yangin giivenligi bilincini arttirmak, Acil
durumlarda modern afet yonetimi ilkelerinin uygulanmasi i¢in koordinasyon faaliyetlerini
uygulamak,

= Zabita hizmetlerinin kalitesini ve etkinligini arttirmak baslica hedeflerimizdir.

TEMEL POLITIKA VE HEDEFLER

Belediyemize yiiklenen sorumluluk ve belediyemizin tistlenebilecegi rollerle ilgili politika
paragraflar1 asagidaki gibi belirlenmistir.

Kentsel tasarimlarin, imar planlarinin, toplu konutlar ve kamu binalarinin peyzaja, sehrin
dokusuna, estetigine ve kimligine katki saglamasima 6zen gosterilmesi ve kentsel doniisiim
uygulamalarinin  kiiltiirel kimlige ve yapiya uygunlugunun gozetilmesi kapsamindaki
uygulamalarin gelistirilerek siirdiiriilmesi; Kamusal alanlarin erisim ve giivenliginin artirilmasi
icin mahalle bazinda kirilgan kesimlere yonelik olarak ihtiya¢ analizi yapilmasi ve hizmet
kalitesinin artirilmasi; Akilli sehir stratejisinin hazirlanmasi, akilli sehir projesinin ulusal
katmanda Onceliklendirilen alanlar ve kabiliyetler dikkate alinarak secilmesi ve hayata
gecirilmesi, Insan kaynaginin uzmanlasma diizeyi ve kapasitesinin arttiriimasi; Belediyenin karar
alma siireglerinde vatandaglarin katilim ve denetim roliinlin giiglendirilmesi; Kent esenligi ve
giivenligine iligkin projelerinin hayata gecirilmesi; Sokak hayvanlarina ydnelik yapilacak
diizenlemelerin ve dnlemlerin etkinlestirilmesini saglayacak mekanizmalar olusturulmasi;

Koylerimizi ilge merkezlerine baglayan yollarin kalite standardinin ylikseltilmesi;
Engellilerin ekonomik ve sosyal hayata katilimmin arttirilmasi; Istihdamin artirilmasina yonelik
faaliyetler; Kadinlarin is hayatina katilmina yonelik faaliyetler; Bolgede hava kalitesinin
korunmas1 ve iyilestirilmesi kapsaminda, kalitesiz yakit kullaniminin 6nlenmesi, bacalarda filtre
kullannminin saglanmasi, komiir ve baca filtresi denetimlerinin artirilmasi ve bilinglendirme
calismalar yapilmasi; Igme ve kullanma suyu tesisinin kalitesinin yiikseltilmesi.
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MALI BILGILER

: ; 2023 2023 Gelirlere Iliskin
GELIRLERIN SINIFLANDIRILMASI BUTCE o e
. . . Emlak,Cevre
VERGI GELIRLERI 15.560.000,00 | 14.656.396,76 | Tem.imar Harg.

TESEBBUS VE MULKIYET GELIRLERI{

18.567.000,00

17.872.000,91

Su Satig, Diger Kur.
Gel.

- L . Kuzka,Bakanlik, Iskur
ALINAN BAGIS VE YARD. ILE OZEL GELIRLER |, 500 00 oo oo oo |
- . Iller Bank. Gegikme
DIGER GELIRLER 98.489.000,00 | 123.095.317.64 | Faizleri
: . Tasimnmaz Miilkiyet
SERMAYE GELIRLERI 112.652.000,00 | 33.995.264,00 | Satislars
. Fazla ve Yersiz
RED VE IADELER(-) 458.000,00|  -83.195.95 | Tahsilatlar
T OPL AM 250.000.000,00 | 198.162.226.25
EKONOMIK SINIFLANDIRMA
GENEL TOPLAM
2023 YILI 2023 YILI
ACIKLAMA BUTCE GIDER
PERSONEL GIDERLERI 49.411.170,00 38.281.929.35
SOSYAL GUVENLIK KURUMUNA DEVLET PRIMI
IR 7.186.000,00 6.109.929.35
MAL VE HiZMET ALIM GIDERLERI 152.054.930.00|  128.158.242.45
FAIZ GIDERLERI 3.570.000,00 1.975.524.07
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CARI TRANSFERLER 6.984.000,00 6.059.427,01
SERMAYE GIDERLERI (Yatirim Harcamalar) 28.632.500,00 26.783.977,39
SERMAYE TRANSFERLERI 670.000,00 0,00
YEDEK ODENEKLER 1.491.400,00 0,00

TOPLAM 250.000.000,00 207.368.997,02

Belediyemizin gelir-gider hesaplari is ve islemleri ile mali kayitlar1 5393 sayili Belediye
Kanunu'nun 55 inci maddesi geregince i¢ ve dig denetim olmak iizere, Meclis Denetim
Komisyonu, Sayistay ve I¢gisleri Bakanlig tarafindan denetlenmektedir.

Denetim komisyonu, 5393 sayili Belediye Kanunu'nun 25 inci maddesi geregince her yilin
Ocak ay1 meclis toplantisinda Belediyemizin bir onceki yil gelir ve giderleri ile bunlara iligkin
hesap kayit ve islemlerinin denetimi i¢in kendi {iyeleri arasindan gizli oyla, liye sayisi ligten az
besten ¢ok olmamak iizere olusturulmaktadir. Denetim Komisyonu, harcama birimlerinin hesap
kayit ve islemlerini inceleyerek, oneri ve tavsiye gerektiren hususlarda c¢alismalarini bir rapor
halinde Belediye Meclis Bagkanligina sunmaktadir.

Ayrica, Sayistay Bagkanligmin yetkili denetim elemanlar: tarafindan, 5018 sayili Kamu
Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu ile 6085 sayili1 Sayistay Kanunu hiikiimlerine gore dis denetim
yapilmaktadir. Yapilan denetimler sonucunda elde edilen bulgular ve tespitler raporlanmakta;
raporda yer verilen hususlara iligkin gerekli 6nlemler alinmaktadir.

MALI DENETIM SONUCLARI

5393 Sayili Belediye Kanununun 25 maddesi geregi Boyabat Belediye Meclisinin
02.01.2024 tarih ve 1 Sayili karan ile Belediyemizin 2023 yili i¢cinde yapmis oldugu is ve
islemleri Denetlemek iizere Denetim Komisyonu olusturulmustur. Faaliyet raporu hazirlanma
asamasinda heniiz denetim sonuglanmamigtir. Denetim Komisyonunca Denetim yapilan
midiirliiklerden istenen bilgi belge ve raporlar zamaninda ve eksiksiz bir sekilde hazirlanarak
komisyona sunulmustur. Dis Denetim olarak Belediyemiz 2022 yili is ve islemleri agisindan
Sayistay denetgileri tarafindan denetlemeler tamamlanmistir. 2023 yili is ve islemleri ile ilgili
denetim heniiz sonu¢lanmamastir.

KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI

Ustiinliikler : Boyabat Belediye Baskanligi olarak 2023 yili icerisinde kendi gelir ve 6z
kaynaklarimiza sahip ¢ikilarak hedef ve amaclarimizin istiinde, basarili bir yil gecirilmesi
saglanmistir. Yapimi tamamlanmak {izere olan hizmet binasi, devam edilen projelerimizi ve arag
parki ile vatandaslarimiza sundugumuz hizmet kalitesi artirilmistir. Belediyemizce yapilan giiglii
yatirimlar, Yetismis ve donanimli ig giicii; yeterli statiksel bilgilere sahip ve daha da gelistirilmesi
adina c¢aligsmalar yapilmasi. Belediye yonetiminde, katilimci bir yaklasim benimsenmis ve
personelin Oneri ve degerlendirmeleri almmaya c¢alisgilmigtir. Performans esasli biitge
hazirlanmistir. Belirli Periyotlarla birimlerin performanslar1 inlenmistir. Etkin bir halkla iligkiler
kurulmustur. Sivil Toplum Kuruluslari, dernekler vb. iligkiler iyi diizeyde tutulmustur.

Zayifliklar : Belediye gelirleri ve 6z kaynaklarimizin artirilmasi yoniinde g¢alismalar devam
etmektedir.

Mevcut hizmet binasinin personel ve vatandasin hizmet, istek ve taleplerine yeterli olmamasi.
Yeni hizmet binasinin hizmete girmesi ile birlikte olast koordinasyon eksikliginin giderilmesi
yoniinde ¢aligmalar hizla devam etmektedir. Sosyal ve Kiiltiirel tesislerin hazirlik ve yapim
caligmalar1 hizla devam ettirilmektedir. Sehrimizde yapimina devam edilen ve proje asamasinda

olan tiim plan ve programlarimizin en kisa siirede bitirilmesi saglanacaktir. ”7



ONERI VE TEDBIRLER

Halen yasanmakta olan kiiresel bir salginin bize gosterdigi gibi, sosyal belediyecilige daha
cok ihtiya¢ duyulmakta olup, iktisadi kaynaklarin en iist diizeyde planlanarak kullanilmasi
gerekmektedir. Risk analizleri yapilmalidir. Sosyal, g¢evresel ve ekonomik adimlar atimli,
desteklenmeli ve uygulanmalidir. Kentsel doniisiim ve cevresel bilincin artirilmasina yonelik
caligmalar yapilmalidir. Sifir atik yayginlastirilmalidir. Geri doniisiim konusunda toplumsal biling
artirilmalidir. Akilli uygulamalar gelistirilmelidir. Kiiresel iklim degisikligine 6nem verilmelidir.
Afet ve acil durum konusunda her tiirlii alt yap1 ¢aligmalari artirilmalidir. Kurum personelinden
iist diizey verim alabilmek i¢in her tiirli egitim ve gelistirici caligmalar yapilmalidir.

Boyabat Belediye Baskanligimiz ge¢miste oldugu gibi bundan sonrada etkili yonetim
yapist ile gerek katilimci1 yonetim gerekse kalkinma odakli projelerle bolgesel gelismede 6nemli
bir rol iistlenerek oncii ve O6nder belediyecilik adina her tiirlii ¢aligmalarimiz devam edecektir.
2023 yilinda faaliyetlerimiz verimli, etkili, siirdiiriilebilir bilinciyle gerceklestirilmistir.

5393 Sayili Belediye Kanunu'nun 56. Maddesine istinaden hazirlanan 2023 Yili1 Boyabat
Belediyesi Faaliyet Raporu (Rapor:28 sayfa/Giivence Beyanlari:13 sayfa) hazirlanarak Belediye
Meclisine sunulmustur.

Hiiseyin COSAR
Boyabat Belediye Baskani
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